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                     Tárgy: Javaslat a Pesterzsébeti Gézengúz Óvoda 


                                                                     intézményvezetői pályázatának kiírására
                            Melléklet: pályázati kiírás
Tisztelt Képviselő-testület!

A Pesterzsébeti Gézengúz Óvoda (1202 Budapest, Zalán u. 11.) vezetője, Buc-Horváth Gabriella vezetői megbízása 2017. augusztus 14. napján lejár, ezért a magasabb vezetői megbízásra pályázatot kell kiírni a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban: Nkt.) 67. § (7) bekezdése értelmében, mely szerint „Az intézményvezető kiválasztása – ha e törvény másképp nem rendelkezik – nyilvános pályázat útján történik.” 
Az Nkt. 83. § (2) bekezdés f) pontja szerint a fenntartó dönt a köznevelési intézmény vezetőjének megbízásáról, kinevezéséről. 

A pályázati eljárásra az alábbi jogszabályok az irányadók: 
· Nkt., 
· Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: Mötv.) 
· a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.), 
· a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013.(VIII.30.) Korm. rendelet (a továbbiakban: 326/2013. (VIII.30.) Korm. r.), 
· a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet (a továbbiakban: 20/2012. (VIII.31.) EMMI r.), 
· a közalkalmazotti pályázatnak a kormányzati személyügyi igazgatási feladatokat ellátó szerv honlapján történő közzétételére vonatkozó részletes szabályokról szóló 388/2007. (XII. 23.) Korm. rendelet (a továbbiakban: 388/2007. (XII. 23.) Korm. r.).
Az intézményvezetői pályázati eljárás előkészítésével összefüggő feladatokat a 326/2013. (VIII.30.) Korm.r. 22.§ (5) bekezdése értelmében a jegyző látja el.
A Képviselő-testület által elfogadott pályázati kiírást a helyben szokásos módon túl a Kjt. 20/A. § (4) bekezdése értelmében a kormányzati személyügyi igazgatási feladatokat ellátó szerv internetes oldalán (https://kozigallas.gov.hu)  is közzé kell tenni.
A pályázattal kapcsolatos időpontok meghatározását a Belügyminisztérium által kezelt honlapon történő közzététel napjától kell számítani. A pályázat beadási határideje a közzétételtől számított legalább 30 nap.
A pályázati felhívás kötelező tartalmi elemeit és a pályázat kezelésének előírásait a Kjt. 20/A. § (3), (5), (7) bekezdései és a 20/B. §-a határozzák meg. 
A pályázati felhívásban meg kell jelölni:

a) a munkáltató és a betöltendő munkakör, vezetői beosztás megnevezését,

b) a munkakörbe tartozó, illetve a vezetői beosztással járó lényeges feladatokat,

c) a pályázat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a pályázat részeként benyújtandó iratokat, igazolásokat, továbbá

e) a pályázat benyújtásának feltételeit és elbírálásának határidejét.

A Kjt. 20/A.§ (6) bekezdése értelmében „…A magasabb vezetői beosztásra kiírt pályázat esetén a pályázót a pályázati határidő lejártát követő huszonegy napon belül a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott legalább háromtagú, a betöltendő munkakör feladatait érintően szakértelemmel rendelkező bizottság hallgatja meg, melynek nem lehet tagja – a helyi önkormányzati képviselő-testület tagja kivételével – a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója. A kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója a bizottság írásba foglalt véleményét mérlegelve a pályázati határidő lejártát követő
a) hatvan napon belül, vagy

b) első ülésén, ha e jogot testület gyakorolja, dönt a közalkalmazotti jogviszony létesítéséről,

illetve a vezetői megbízásról. Egyebekben a pályázat elbírálásának rendjét a munkáltató

határozza meg.”
A pályázatokat véleményezni kell a nevelőtestületnek, az intézményben működő szakmai munkaközösségnek és az alkalmazotti közösségnek is a 20/2012. (VIII.31.) EMMI r. 189. § alapján. A nevelőtestület – a pályázatok benyújtására meghatározott időpontig – elnökből és két tagból álló bizottságot (a továbbiakban: előkészítő bizottságot) választ. Az előkészítő bizottság feladata megszervezni az alkalmazotti értekezletet és a nevelőtestület értekezletét (értekezlet helyének kijelölése, időpontjának meghatározása, meghívók szétküldése, pályázatok ismertetése stb.). Az előkészítő bizottság elnöke jogosult a pályázatok átvételére, intézményen belül a véleményezésre jogosultaknak való átadásra és a pályázatok megőrzésére. 
Az Nkt. 83. § (3) – (4) bekezdése és a 20/2012. (VII.31.) EMMI r. 189.§ (1) bekezdése alapján a fenntartó a közoktatási intézmény vezetőjének megbízásával összefüggő döntése előtt beszerzi az alkalmazotti közösség, az óvodaszék, a szülői szervezet véleményét, akik abban foglalnak állást, hogy támogatják-e a pályázó vezetői megbízását. Az Nkt. 70. § (2) bekezdés j) pontja értelmében a nevelőtestület dönt az intézményvezetői, intézményegység-vezetői pályázathoz készített vezetési programmal összefüggő szakmai vélemény tartalmáról. 
A 20/2012. (VIII.31.) EMMI r. 189. § (8) bekezdés szerint a szakmai munkaközösség írásban véleményezi a vezetési programot. A 20/2012. (VIII.31.) EMMI r. 190.§ (2) értelmében a nevelőtestület véleményét írásba kell foglalni, amelynek tartalmaznia kell a szakmai munkaközösség véleményét is. 
A 20/2012. (VIII.31.) EMMI r. 191.§ (3) bekezdése alapján az alkalmazotti közösség értekezletén a nevelőtestület, a szülői szervezet és más véleményezésre jogosult véleményét az alkalmazotti értekezlet döntése előtt ismertetni kell. 
A 326/2013. (VIII.30.) Korm. r 23.§ (3)-(4) bekezdése kimondja, hogy a pályáztató a pályázattal kapcsolatos vélemények kialakításához – a pályázatnak nevelőtestület (szakalkalmazotti értekezlet) részére történő átadás napját követő első munkanaptól számítva – legalább harminc napot köteles biztosítani (a továbbiakban: véleményezési határidő). A pályázati eljárásban lehetővé kell tenni, hogy a nevelőtestület mellett a vezetési programról véleményt nyilváníthasson a Nemzeti Pedagógus Kar illetékes területi szerve, amennyiben a véleményezésre nyitva álló határidőn belül megalakul. 
Fentieken túl a Képviselő-testület által választott szakmai bizottság is kialakítja véleményét. 
A véleményezési szakasz lejártát követően kerül sor a Képviselő-testület ülésére. A pályázati kiírást az előterjesztés melléklete tartalmazza, amely a Belügyminisztérium által kezelt honlapon megjelenő pályázati felhívás tartalmával megegyezik. 
A Kjt. 23. § (3) bekezdése, az Nkt. 68. § (4) bekezdése és a 326/3013. (VIII.30.) Korm. r. 22. § (1) bekezdése szerint a magasabb vezetői megbízás 5 évre terjedő határozott időre adható és a vezetői megbízás vége július 1. és augusztus 15. közé kell, hogy essen.
Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy döntsön az intézményvezetői pályázat kiírásáról, továbbá az intézményvezetői pályázatok véleményezésére alakítsa meg a véleményező bizottságot.

Határozati javaslat:

Pesterzsébet Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy dönt, hogy:

1. a melléklet szerinti tartalommal pályázatot ír ki a Pesterzsébeti Gézengúz Óvoda (1202 Budapest, Zalán u. 11.) magasabb vezetői állására 2017. augusztus 15. napjától 2022. augusztus 14. napjáig,
2. felkéri a jegyzőt, hogy a melléklet szerinti pályázat kiírásáról és előkészítéséről gondoskodjon,
3. a Pesterzsébeti Gézengúz Óvoda intézményvezetői pályázatainak véleményezésére
1………………………………………………………

2………………………………………………………

3………………………………………………………tagokkal

alakítja meg a Kjt. 20/A. § (6) bekezdése szerinti véleményező bizottságot,
Felelős: az 1. és 3. pont tekintetében polgármester 
              a 2. pont tekintetében jegyző
Határidő: adott
A határozati javaslat elfogadása egyszerű szótöbbséget igényel.

Az előterjesztést tárgyalja: Oktatási, Kulturális, Ifjúsági és Informatikai Bizottság

Budapest, 2017. március 23.
          Szabados Ákos
polgármester
Az előterjesztést készítette: Schmidtné Buda Andrea KESZO osztályvezető

                                            dr. Váradi Orsolya KESZO jogász
                                            dr. Mezősi Tímea KESZO osztályvezető-helyettes
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