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EMLEKEZTETO

Késziilt: 2017. februar 1. napjan Budapest Fovaros XX. keriilet Pesterzsébeti Polgarmesteri
Hivatalaban.

Tdirgy: Az Onkorményzat koltségvetési szerveinek (intézményeinek) a 2017. évi tervezett
koltségvetési eldiranyzatanak egyeztetése.

Jelen vannak:

dr. Demjanovich Orsolya jegyzd

Lehoczki Péterné Pénziigyi és Szamviteli Osztaly osztalyvezetd

Schmidtné Buda Andrea Kozmiivelodési, Egészségiigyi és Szocidlis Osztaly osztalyvezetd
Pazmandi Judit Kézmiivelddési, Egészségiigyi és Szocialis Osztaly osztalyvezetd-helyettes
Er6sné Varadi Lidia a Pénziigyi és Szamviteli Osztaly munkatarsa

Payr Erika a Kézmiivelddési, Egészségiigyi és Szocialis Osztaly munkatéarsa

Juhdsz Rita a Kézmiivelddési, Egészségligyi és Szocidlis Osztaly munkatarsa

Intézmények vezetdi (jelenléti iv mellékelve)

Az allamhaztartasrol sz61o térvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet 27. § (1)
bekezdésében foglalt eldirdsok alapjan, a mai napon egyeztetésre keriiltek az Onkorméanyzat
koltségvetési szerveinek (intézményeinek) a 2017. évi koltségvetés tervezésének alapelvei és kiemelt
cldiranyzatai.

Jelenlévok megallapitjak, hogy a rendelkezésre allo 1étszamokkal az Alapitd Okiratban meghatarozott
feladataikat 2017-ben az intézmény el tudja latni.

A személyi juttatasok javasolt eldiranyzata fedezetet nyujt az intézmények munkavallaloinak éves
torvény szerinti illetményeire, kotelezd atsoroldsaira, - koztiik a minimalbérre és a garantalt
bérminimumra torténd emelésre - a 2017. januar 1-jén érvényes bértabla szerint. A koltségvetési
rendelettervezetben szerepld eldiranyzat tartalmazza a tervezett munkaltatéi dontésen alapulo
illetmények emelését (ovodakban az egyeéb dolgozdknak, valamint a GAMESZ-ban és Szocialis
Foglalkoztatoban foglalkoztatottaknak), a 2% kereset-kiegészités fedezetét, a 25, 30 és 40 éves
munkaviszonnyal Osszefliggd jubileumi jutalmakat. A koltségvetési rendelettervezetben szerepld
eldiranyzat tartalmaz készenléti dijakat, muszakpotlékot, tuléra dijakat, megbizasi dijakat, illetve
megterveztilk azoknak a kozalkalmazottaknak a felmentési idore jaro kifizetéseit, akik 2017-ben
rendelkeznek a nyugdij megallapitisdhoz sziikséges jogosultsagi idovel, és kérelmezték a
munkaviszonyuk felmentéssel torténé megsziintetését.

Az intézményben dolgozok részére a tervezett koltségvetés fedezetet nyijt a munkaba jarassal
kapcsolatos (vidékrol bejard munkavallalok) kozlekedési koltségtéritésre és a kdzalkalmazottak béren
kiviili juttatasara — juttatott pénzosszeg formajaban évi 50 000 Ft /f6 Gsszegben.

Megterveztiik a személyi juttatasok utan a 22% munkaadokat terhel¢ jarulékot és szocialis
hozzajarulasi adot, rehabilitacios hozzajarulast, a béren kiviili juttatasok és egyéb koltségtéritések
utan fizetendé munkaltatot terheld egészségiigyi hozzajarulas és személyi jovedelemadd osszegét,
valamint tappénz-hozzajarulast.



A dologi kiadasok kozdtt megtervezésre Keriiltek a szakmai és iizemeltetési anyagok beszerzései, a
kéziizemi dijak, az élelmezési kiadasok, a kommunikécios és egyéb szolgaltatisok kiadasai.

A beruhazasok kozott megterveztiikk a Szocialis Foglalkoztatéban a szemétszallitashoz sziikséges
nagyobb teherautd beszerzésének kiadasat, a HSZI-ben fogaszati alapellatashoz sziikséges
eszkozpotlas kiadasat, harom ovodaban és a CSILI Miivelddési Kozpontban az el6zd évi felhalmozasi
céli maradvany terhére kotelezettségvallalassal terhelt kiadasokat.

Az eldzoekben foglalt iranyelvek alapjan rdgzitésre keriilt intézményi kiemelt eléiranyzatokrol az
intézmények irasban tajékoztatast kaptak.

dr. Demjanovich Orsolya jegyz6 kdszonti a megjelenteket. Tajékoztatja az intézményvezetoket, hogy
a 2017. évi koltségvetés rendelet-tervezet elkésziilt a mualt év végén meghatarozottak szerint, melyrdl
Lehoczki Péterné a Pénziigyi és Szamviteli Osztaly vezetdje ad tajékoztatast.

Lehoczki Péterné a Pénziigyi és Szamviteli Osztaly vezetdje koszdntés utan dsszefoglalta, hogyan allt
Ossze a koltségvetés.

A személyi juttatasban megtervezésre keriiltek a soros és egyéb kotelezd béremelések, koztiik a neveld
munkat kozvetleniil segité foglalkoztatottak kotelezd béremelése és az egyéb dolgozdk munkaltatdi
dontésen alapuld illetményének emelése. A CSILI Miivelodési Kozpontban és a Pesterzsébeti
Miuzeumban foglalkoztatottak kulturalis illetménypotlékra, a HSZI — ben foglalkoztatottak szocialis
agazati potlékra jogosultak, melyek bérndvekedésként jelennek meg. A jarulékokat 22%-kal terveztiik.
A dologi kiadasokban minden meg van tervezve, amihez szerzodés kotodik, valtozatlanul
megmaradtak a tobb éve bevezetett csoportonkénti 50 000,- és a gyermekenkénti 5 000,- Ft-ok. Az
étkezési kiadasok csokkentek a gyereklétszam csokkenése miatt.

Nincs nagy valtozas a koltségvetésben, az el6zd évekhez hasonldan tartalmazza a kiadasokat. Kéri,
hogy akinek kérdése vagy hozzaszolasa van, tegye meg.

Barany Zsolt kérdezi, hogy a vidékrol személygépkocsival bejard dolgozoknak kifizetheté-e a
betervezett kilométerenkénti 15,- Ft.

Lehoczki Péterné valaszol, hogy kifizetheto.

A 2017. évi koltségvetési rendelet-tervezet kiemelt eldiranyzataihoz tovabbi észrevétel, hozzaszolas
nem volt, az intézményvezetdk egyetértettek mindennel és alairasukkal tudomasul vették azokat.

Az egyeztetés eredményérdl késziilt emlékeztetot a polgarmester 2017. februar 9-én a 2017. évi
koltségvetési rendelettervezettel egy idében a képvisel6-testiilet valamennyi bizottsaga elé beterjeszti.

K.m.f.

Az emlékeztetét Erdsné Varadi Lidia a Pénziigyi és Szamviteli Osztaly munkatdrsa készitette.



