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Ot éves tovabbképzési program 2020 — 2025-ig tarté idészakra

vonatkozoan

A program a Pesterzsébeti Gyermekmosoly Ovoda alaptevékenységének ellatéasaval
Osszefliggd, pedagdgus munkakdrbe kinevezett kdzalkalmazottakra terjed ki 2020.
szeptember 01.-t61, 2025. augusztus 31.-ig.

Torvényi hattér:

4 koznevelésrél sz016 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.) 62. §
(2) bekezdésében szabalyozott tovabbképzés (a tovabbiakban:
tovabbképzés) megtervezésére, megszervezésére.

+ A pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl €s kedvezményeirdl sz41o
277/1997. (X1I. 22.) Korm. rendelet

+ /1992.(X.8) Kormanyrendelet a KJT. Végrehajtasarol

+ A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznalatarol szo6l6 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet

4 Pesterzsébeti Gyermekmosoly Ovoda Pedagégiai Programja

+ A programot a nevel6testiilet véleményét, elfogadasat kovetden a fenntartd hagyja jova

A pedagogus-tovabbképzés célja

A pedagbégus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitdsara,
bovitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és oktaté munka keretében a
gyermekekkel, tanuldkkal valo kézvetlen foglalkozas megtartasahoz, a kéznevelési intézmény
tevékenységének megszervezéséhez, a pedagdgiai szakszolgalatok és a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasok ellatasdhoz, a vizsgarendszer miikddtetéséhez, a mérési, értékelési feladatok, az
intézmény iranyitasi, vezetési feladatainak ellatdsahoz. A tovabbképzés felkészit a szakvizsga
kovetelményeire és a szakmai meg(jito képzés teljesitésére is.

A tovabbképzési program és a beiskolazasi terv elkészitésének szabalyai

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a kozalkalmazotti tanacs véleményének kikérésével
késziti el az intézmény kozéptavy, &t évre sz010 tovabbképzési programjat, amely 6t részbdl —
a tovadbbképzésre, a szakmai megujité képzésre, a szakvizsgara, a finanszirozasra és a
helyettesitésre vonatkozo alprogrambdl — 4ll. A tovabbképzési programot a nevel&testiilet
elfogadasat kovetden a fenntart6 jovahagy..

A tovabbképzési program végrehajtasdra az intézmény vezetdje a kézalkalmazotti tanacs és a
szakmai munkak0zdsségek véleményének kikérésével évente egy-egy tanitdsi évre szélod
beiskolazasi tervet készit, melyet a nevelGtestiilet fogad el.

Az intézmény a tovabbképzési programrdl, a beiskolazasi tervekr6l és azok teljesiilésérél
nyilvantartast vezet, €s ez utobbirdl az éves beszamoldban az intézményvezetd referal.
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A tovabbképzés teljesitéséhez kapcsolodo kivetelmények

- A pedagdgus tovabbképzésben vald kotelezettség nem érinti azokat a pedagdgusokat, akik a
ciklus megkezdéséig betoltik az 55 éviiket.

- A hét évenkénti tovabbképzés egy vagy tobb tovabbképzés keretében legalabb 120 orai
foglalkozéason valo részvétellel teljesithetd

- A tovabbkeépzés eredményességét tantsitvannyal kell igazolni A- a 138/1992 -

- A hét évente esedékes tovabbképzés elmulasztasa miatt — amennyiben az elmaradasért a
pedagogus a felelds — a munkaltatd felmondassal megsziintetheti a munkaviszonyt. A
felmonddst megalapozza a 7 évente esedékes tovabbképzés elmaradasa a KIT 30§(1)/d pont
alapjan a tovabbképzés elmaradasa a szakmai ismeretek megujitdsdnak hidnya a szakmai
feladatok ellatasanak tartds alkalmatlansagat jelenti.

- Amennyiben a pedagégus tovabbképzésben valo részvételéhez az intézmény tdmogatdsat
kivanja igénybe venni, vagy a tovabbképzésen valo részvétel a munka idejét érinti, ugy a
pedagbégus irasban kérheti felvételét az éves beiskoldzdsi tervbe. Az igényelt képzési
formarol, annak sziikségességérdl a pedagogus koteles az intézmény vezetdjével egyeztetni,
amelynek keretében tdjékoztatdst nyujt a képzési feltételekrdl is. Az intézményvezetd ennek
ismeretében donti el, hogy az intézmény a tovabbképzéshez milyen tdmogatast tud nytjtani.
Az igények ismeretében kialakult beiskoldzasi tervrdl a kozalkalmazotti tanacs véleményét ki
kell kémi. A pedagégus koteles a képzés eredményes elvégzését igazold okiratot
(tanusitvanyt, igazolast, oklevelet) az intézmény vezetdjének bemutatni.

A tovabbképzésben valé részvételben elonyben kell részesiteni azokat a
pedagdégusokat

- akiket a munkaltat6 kotelez

- akik a cikluson beliil téltik be 55 életéviiket

- akik tovabbképzési elképzelése szorosan kapcsolddik az intézmény pedagdgiai
programjihoz, annak megvalositasat segitik el (egészséges életmodra nevelés,
mozgasfejlesztés, jaték, integraciéhoz kapcsolodd képzések, tehetséggondozis,
alternativ pedagogiak).

- akik szakvizsgat add képzést valasztanak, amivel az alapképzésben megszerzett
ismeretek és képességek megujitdsdhoz, elmélyitéséhez és kiegészitéséhez
kapesolddnaka nevel§-oktaté munka javitasa, szinvonalasabba tétele érdekében képezi
magat;

- olyan jellegli tovabbképzésen vesz részt, amely el6segiti a pedagdgiai program teljes
kord megvaldsitasat;

Szakvizsgara vonatkozd alprogram
A pedagdgus-szakvizsgara torténd felkészités hozzajarul:

<+ az alapképzésben megszerzett ismeretek €s jartassagok megujitasdhoz, elmélyitéséhez
€s kiegészitéséhez;
a  pedagégus-munkakdrben ellatandé  feladatokhoz  sziikséges  képességek
fejlesztéséhez;
a fels6fok1 alapképzéshez szorosan nem k6t6d6 Uj ismeretek megszerzéséhez;
a méres, értékelés feladatainak ellatasahoz, valamint
a koznevelési intézményben magasabb vezetdi és vezetéi feladatok ellatashoz
sziikséges ismeretek elsajatitasahoz.
Az intézményben a betdltott munkakor alapjdn a szakvizsgéra torténd jelentkezésnél elényben
kell részesiteni
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-a munkakozosség-vezetdket;

-a gyakornokot segitd pedagdgust (mentortanart).

Az intézményben a szakvizsgdzni szandékozok koziil a pedagogus személyében rejlé okok
miatt elényben kell részesiteni azon pedagdgust, aki hosszu tavon, magas szinvonalon végzi
szakmai munkajat.

Helyettesitési alprogram:

Els6dleges cél olyan képzések, tanfolyamok valasztdsa, amelyek nem igényelnek
helyettesitési feltételeket.

Az intézmény a rendelkezésre allo tovdbbképzési kinalatbol torekszik azon képzések
kivalasztasara, amelyek olyan idészakban keriilnek megrendezésre, amikor az intézményben
nem folyik nevel6-oktat6 munka. Ha a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgara torténd
felkészitésen vald részvételre csak a neveléssel-oktatassal lekotstt munkaidében van
lehetdség, az intézmény igyekszik az érintett pedagdgus foglalkozasait lehetdség szerint Ggy
Osszevonni, hogy felszabaduljanak azok a napok, amelyeken a pedagdgusnak a
tovabbképzésen vagy a felkészitésben kell részt vennie. Amennyiben a tovabbképzésen,
illetve a szakvizsgéra torténé felkészitésen valo részvétel masként nem biztosithato, tigy az
érintett pedagdgus helyettesitésére az intézmény sajat pedagogusait veszi igénybe, ligyelve
arra, hogy a helyettesités sordn az intézmény betartsa a tGlmunkara vonatkozé térvényi
szabalyozast. A helyettesitésre torténd beosztisnal az intézmény a helyettesités altalanos
szempontjait veszi figyelembe (egyenletes terhelés).

Finanszirozasi lehetoségek:

Az Otéves terv Osszeallitdsdnal a képzések onkoltség (100%-o0s) vallalasaval keriiltek
betervezésre. Amennyiben id6kozben véltozninak a finanszirozdsi lehetéségek, a
tovabbképzési terv modositasra kertilhet évente legfeljebb 1 alkalommal
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TOVABBKEPZESI ES SZAKKEPZESI TERV

2020 (szeptember 1.)-2025 (augusztus 31.)

Osszedllitotta: Soés Janosné

2020-2021 nevelési év (1. félév) az Séves terv kezdete

Szakvizsgira
Név Tovabbképzési vonatkozé Idok | Teljes dija
alprogram program eret
Gerloci Gabriella Tanuljunk 60
népmiivészetet bra | 40000 ft
Czwickné Bakai Andrea Fejlesztd, differenciald pedagogia | 1.
teriileten pedagdgus szakvizsgara | félév | 120 000 ft
felkészit6 szakiranyu
tovabbképzési szak
Kuruczné Hegediis Akkreditalt 120 | 155000 ft
Magdolna gyermekjoga ora
képzés
Szima Krisztina Akkreditalt 120 | 155000 ft
gyermekjoga ora
képzés
2020-2021 nevelési év (2. félév)
Szakvizsgara
Név Tovabbképzési vonatkozoé Idék | Teljes dija
alprogram program eret
Czwickné Bakai Andrea Fejlesztd, differenciald pedagdgia | 2.
teriileten pedagogus szakvizsgara | félév | 120 000 ft
felkészitd szakiranyu
tovabbképzési szak
2021-2022 nevelési v (1. félév)
Szakvizsgira
Név Tovabbképzési vonatkozé Idék | Teljes dija
alprogram program eret
Majlinger Andrea Alkoto-fejleszto 30 | 50000 ft
meseterapia ora
Czwickné Bakai Andrea Fejlesztd, differencialo pedagogia | 3.
teriileten pedagogus szakvizsgara | félév | 120 000 ft
felkészitd szakiranyt
tovabbképzési szak
Kovécs Timea Vizudlis jatékok, 60 75 000 ft
képesség ora
fejlesztés és
tehetséggondoza
s a gyakorlatban
Kovéacsné Petd Erzsébet | Komyezetiink 60 | 80 000 ft
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komplex ora
megismerése
(jatékokkal)
Vértesi Annamaria Pedagogus szakvizsgara felkészité | 1. | 120 000
szakiranyt képzés félév | f/félév
-Tehetséggondozas,
tehetségfejlesztés
Nagy Zsuzsanna Pedagogus szakvizsgara felkészité | 1. 120 000
szakiranyu képzés félév | ft/felev
-Tehetséggondozas,
tehetségfejlesztés
2021/2022 nevelési év (2. félév)
Szakvizsgara
Név Tovabbképzési vonatkozé Idék | Teljes dija
alprogram program eret
Majlinger Andrea Rajzelemzés 30 | 50000 f
1épésrdl 1€pésre ora
Czwickné Bakai Andrea Fejlesztd, differenciald pedagogia | 4.
teriileten pedagogus szakvizsgéara | félév | 120 000 ft
felkészitd szakirdnyu
tovabbképzési szak
Kuruczné Hegedis Tehetséggondoz 30 ingyenes
Magdolna 4s az dvodaban ora
Kovacsné Peto Erzsébet | Tehetséggondoz 30 | ingyenes
as az dvodaban ora
Vértesi Annamaria Pedagdgus szakvizsgéra felkészit6 | 2. | 120 000
szakiranyu képzés félév | ft/félév
-Tehetséggondozas,
tehetségfejlesztés
Nagy Zsuzsanna Pedagogus szakvizsgara felkészit6 | 2. | 120 000
szakiranyu képzés féléy | ft/félév
-Tehetséggondozas,
tehetségfejlesztés
2022/2023 nevelési év (1. félév)
Szakvizsgara
Név Tovibbképzési vonatkozé Idék | Teljes dija
alprogram program eret
Nagy Zsuzsanna Pedagogus szakvizsgara felkészité | 3. | 120 000
szakiranyt képzés félév | ft/félev
-Tehetséggondozas,
tehetségfejlesztés
Vértesi Annamaria Pedagégus szakvizsgara felkészité | 3. | 120 000
szakiranyu képzés félév | f/félév
-Tehetséggondozas,
tehetségfejlesztés
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2022/2023 nevelési év (2. félév)

Szakvizsgara
Név Tovabbképzési vonatkozé Idék | Teljes dija
alprogram program eret
Vértesi Annamadria Pedagdgus szakvizsgara felkészité | 4. | 120 000
szakiranyu képzés félév | ft/felév
-Tehetséggondozas,
tehetségfejlesztés
Nagy Zsuzsanna Pedagdgus szakvizsgara felkészitd | 4. | 120 000
szakiranyu képzés félév | fU/felév
-Tehetséggondozis,
tehetségfejlesztés

2023/2024 nevelési év— nincs tervezett tovabbképzés

2024/2025 nevelési év - nincs tervezett tovabbképzés
Nevel6testiilet altal véleményezve, elfogadva: 2019.02.28.

Fenntartonak jovahagyasra kiildve:
Budapest, 2018.03.04.

So06s Janosné
Intézményvezetd

Nevel6testiilet véleményének Hitelesitok:. ..... M’uﬂ’ ‘QJJDCL

kikérése utan, a nevelGtestiilet Heiter Rita
nevében:
|
AL At AR e “odion b Luehed
Szima Krisztina Kovacsné Petd Erzsébet

Munkakdzosség vezetd




