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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Pesterzsébeti Kerekerdd Ovoda (1203 Budapest, Nagysandor Jozsef u. 189.) vezetdje,
Varga Ibolya vezet6i megbizasa 2020. augusztus 14. napjan lejar, ezért a magasabb vezetdi
megbizasra palyazatot kell kiirni a kézalkalmazottak jogallasardl szolo 1992 évi XXXIII.
t5rvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B. § (1) bekezdése alapjan, mely szerint: , A magasabb
vezetd és a vezeld beosztds elldtasdra szolé megbizdasra a 20/4. § (1) és (3)-(8) bekezdései
alkalmazdsdval palydzatot kell kifrni. A pdlydzatot a megbizdsi jogkor gyakorldja irja ki.”

A pedagogusok elémeneteli rendszerérdl ¢és a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi
XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szold 326/2013.
(VIIL30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) 22. § (5) bekezdésében
foglaltak értelmében az intézményvezetSi palydzati eljaras elokészitésével Osszefiiggd
feladatokat — ide nem értve a palyazati feltételek meghatarozasat — a jegyz06 latja el.

A palyézati felhivas kotelezé tartalmi elemeit és a palyazat kezelésének elirasait a Kjt. 20/A.
§ (3), (5). (7) bekezdései, és a 20/B. §-a hatdrozzak meg az alabbiak szerint:
a palyazati felhivasban meg kell jelolni:

a) a munkdltaté és a betdliendd munkakor, vezetdi beosztas megnevezését,

b) a munkakirbe tartozé, illetve a vezetdi beoszidssal jard lényeges feladatokat,

¢) a pdlyazat elnyerésének valamennyi feltéielél,

d) a palydzat részeként benyiijtando iratokat, igazoldsokat, tovabba

e) a palydzat benyvjidsanak feltételeit és elbirdldsdanak hataridejét.”

A pélyézat benyujtasanak a hatdrideje munkiltato vezetésére (6vodavezetd) kiirt palyazat esetén a

palyazati felhivasnak a személyiigyi kozpont honlapjan valo els6dleges kozzétételétol

szamitott 30 napnal rovidebb nem lehet. :
A pélyazati felhivast a helyben szokasos modon is kozz€ kell tenni.

A Kjt. 20/A. § (5) bekezdése értelmében a palyazé a (3) bekezdés d) pontja alapjan
meghatarozottakon tilmenden a palyézathoz csatolja:

a)a munkaltaté vezetésére Kkiirt palyazat esetén a munkaltatd vezetéscre, fejlesztésére
vonatkozé programjat,

b) arrdl szold nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a
palyézati eljarassal dsszefiiggésben szitkséges kezelés¢hez hozzajarul,

¢)a killon jogszabalyban vagy a palyazatban eldirt tovabbi kovetelmények igazolasara
vonatkozo okiratokat.”
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Az intézményvezetdi megbizasra benyujtott palydzat részét képezd vezetési program
kozérdekbol nyilvanos adat, amelyet a kéznevelési intézmény honlapjan, annak hianyaban a
helyben szokasos médon nyilvanossagra kell hozni.

A Kormanyrendelet 22. § (7) bekezdése értelmében: ,, A pdlydzati felhivasnak a Kjt. 20/4. §
(3) bekezdésében foglaltakon kiviil tartalmazni kell:

a) a munkahely megjelilését,

b) a magasabb vezetdi beosztdasra torténd megbizds iddtartamdt,

¢) a megbizds kezdd napjat és megsziinésének idopontjat, valamint

d) a beosztdshoz kapcsolddo juttatdasokat.”

A Kormanyrendelet 23. § (1) bekezdése értelmében: ,, A pdlydzati eljdardsban biztositani kell,
hogy a pdlydzat irdnt érdeklddok a palydzatok elkészitéséhez sziikséges idjékoztatdst
megkapjck, és az intézményt megismerhessék.”

A (2) bekezdése alapjan: ,, a pdlydzatnak tartalmaznia kell a pdlyazé szakmai dnéletrajzdt, a
vezelési programjat, tovabba a pdlydzati felhivasban megfogalmazott feltételeknek torténd
megfelelés hitelt érdemld igazoldsat, valamint a palydzo nyilatkozatat arvél, hogy hozzdjdrul
személyes adatainak a palyazattal kapcsolatos kezeléséhez, tovabbitdasahoz.

A Kjt. 20/B. § (2) bekezdése alapjan: , A pdlvazathan meg kell jeldlni, hogy a magasabb
vezetd, illetve a vezetd beosztds elldtdsdra megbizdst az kaphat, aki a munkdltatoval
kézalkalmazotti - jogviszonyban dll, vagy a megbizdssal egyidejileg  kozalkalmazotti
munkakorbe kinevezhetd.

A (3) bekezdés értelmeben: ,, Ha e torvény alapjan a magasabb vezetd, illetve vezetd beosztds
ellatasahoz palyazatot kell kiirni, a pdlyazatban meg kell jelolni a kozalkalmazotr dital
betdltendd munkakort is.

A (4) bekezdésben foglaltaknak megfelelden: ,, Ha a magasabb vezetd, illetve a vezetd
beosztassal torténd megbizashoz kozalkalmazotti jogviszony [étesitése is sziikséges - torvény
eltérd rendelkezése hianydban - a kinevezési joghkor a megbizdsi jogkor gyvakorlojat illeti

i

meg.

A Kjt. 23. § (3) bekezdése, az Nkt. 68. § (4) bekezdése és a Kormdanyrendelet 22. § (1)
bekezdése szerint a magasabb vezetdi, vezetdl megbizast az év soran barmikor, 6t évre kell
adni, és a vezetdl megbizas lejartanak idépontjat julius 1. €s augusztus 15. kozotti idoszakra
kell meghatérozni.

A Kjt. 20/A.§ (6) bekezdése értelmében: , Jogszabdly eltérd rendelkezése hidnydban
magasabb vezeldi beosztdsra kiirt palydzal esetén a palydazol a palydzati hatarido lejartat
kovetd huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja dltal létrehozott
legalabb hdaromtagu, a betoltendd munkakor feladatait érintéen szakértelemmel rendelkezd
bizottsag hallgatia meg, melynek nem lehet tagjia - a helyi onkormanyzati képviseld-testiilet
tagia kivételével - a kinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja. A kinevezési, megbizdasi jogkor
gvakorldja a bizottsdag irasba foglalt véleményét mérlegelve a pdlydazati hataridd lejartat
kovetd

a) hatvan napon belil, vagy

b) elsé iilésén, ha e jogot testiilet gyakorolja,

dont a kozalkalmazotti jogviszony [étesitésérdl, illetve a vezeléi megbizasrol.

Egyebekben a  palydzat elbirdaldsanak rendjét a munkadltato hatdrozza meg.

A fenntartonak lehetésége van arra, hogy a benyujtott vezetdi palyazatokkal kapcsolatos
vezetési programrol, vagy akar a palydzd tdmogatdsarol megkérdezze a neveldtestiilet és a
partnerszervezetek véleményét.
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Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy dontsén az intézményvezet6i
(magasabb vezetd) palyazat — mellékelt tartalommal t6rténé - kiirdsarol, tovabba a beérkezett
palyazatok véleményezésére alakitsa meg a legalabb hdrom tagu szakértéi bizottsagot.

Mindezekre tekintettel kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az alabbi hatarozati javaslat
clfogadésara.

Hatarozati javaslat:

Budapest Févaros XX. keriilet Pesterzsébet Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete tgy dont,
hogy

1. a Pesterzsébeti Kerekerdd Ovoda (1203 Budapest, Nagysandor Jozsef u. 189.)
intézményvezetdi (magasabb vezet6i) feladatainak ellatadsara a palyadzatot az
eloterjesztés melléklete szerinti tartalommal kiirja;

2. felkéri a Jegyzdt, hogy a Pesterzsébeti Kerekerdé Ovoda (1203 Budapest, Nagysandor
Jozsef u. 189.) intézményvezet6i (magasabb vezetd) feladatinak ellatasara vonatkozo
palyézati eljaras elokészitésével dsszefiiggd feladatokrol gondoskodjon;

3. a Pesterzsébeti Kerekerdd Ovoda intézményvezetdi (magasabb vezetd) feladatainak
ellatasara beérkez6 palyazatok elbiralasara

................................................... tagokkal
a Kjt. 20/A.§ (6) bekezdése szerinti szakértoi bizottsagot hozza 1étre;

4. a Pesterzsébeti Baross Német Nemzetiségi Ovoda intézményvezetdi (magasabb
vezetd) feladatainak ellatasara beérkezé palyazatokat véleményezésre megkiildi az
ovoda neveldtestiiletének;

5. felkér a polgarmestert a sziikséges egyéb intézkedések megtételére.

Hatarid6: 1, 3. pontok tekintetében 2020. 04. 23.
2. pont tekintetében  2020. 04. 27.
4. pont tekintetében  2020. 06. 02.
5. pont tekintetében adott

Felelés: 1, 3. 4. 5. pont tekintetében Szabados Akos polgarmester,
2. pont tekintetében Dr. Demjanovich Orsolya jegyz0

A hatarozat elfogadasa egyszerii szotobbséget igényel.
Az elbterjesztést targyalja: Oktatasi, Kulturalis, Ifjusdgi és Informatikai Bizottsdg

Az eldterjesztést készitette: Schmidtné Buda Andrea KESZO osztalyvezetd
dr. Lévai-Bagoly Ildiko KESZO osztalyvezetd-helyettes

#
/(j/fg/

/ A
Szabados Akos

polgarmester

Budapest, 2020. marcius 24.



Mellékletek:
Budapest Fovaros XX. kertilet Pesterzsébet Onkormanyzaténak palydzati kiirdsa a Pesterzsébeti
Kerekerdé Ovoda intézményvezetd (magasabb vezetd) beosztas ellatasara

MEGJEGYZES:

A Kormany a 40/2020. (1I1.11.) Korm. rendelettel az élet- és vagyonbiztonsagot
vesz€lyeztetd tdmeges megbetegedést okozd humanjarvany kovetkezményeinek elhéritasa, a
magyar allampolgdrok egészségének és életének megovasa érdekében Magyarorszag egész
teriiletére veszélyhelyzetet hirdetett ki.

A katasztrofavédelemrdl ¢és a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol szolo 2011,
évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése értelmében, veszélyhelyzetben a telepiilési
onkormanyzat képviselo-testiiletének, a févarosi, megyei kozgylilésnek feladat- és
hataskorét a polgarmester, illetve a fopolgarmester, a megyei kozgy(ilés elnoke gyakorolja.
Ennek keretében nem foglalhat allist onkormanyzati intézmény atszervezésérél,
megsziintetésérol, ellatasi, szolgaltatasi korzeteirdl, ha a szolgaltatas a telepiilést is érinti.
Fentiek alapjan a képviselO-testiileti, valamint a bizottsagi eldterjesztések targydban a
polgarmester az alpolgarmesterekkel, a frakciovezetokkel, valamint az illetékes bizottsdgok
elnokeivel tortént egyeztetés utan hozza meg a dontést.



melléklet

Budapest Foviros XX. keriilet Pesterzs¢bet Onkormanyzata
a "K&zalkalmazottak jogallasarol szola" 1992. évi XXXIIL torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet
a Pesterzsébeti Kerekerds Ovoda
intézményvezetd (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idotartama:
hatarozatlan idejii kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd

A vezetdi megbizais idotartama:
A vezetdi megbizas hatarozott idore, 2020. augusztus 15. napjatol 2025. augusztus 14. napjaig

szol.

A munkavégzés helye:
1202 Budapest, Nagysandor Jozsef u. 189.
1204 Budapest, Kalmar Ilona sétany 1.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jard lényeges feladatok:

Az intézmény torvényes mikodésének biztositasa, a pedagogiai munka iranyitasa, szervezese,
ellendrzése, a pedagogiai program megvalosulasanak biztositasa, az intézményi koltségvetes
betartisa, munkaltatoi, tantigyigazgatasi, vezetoi jogok gyakorlasa.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megéllapitaséara és a juttatasokra a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII. torvény, a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC torvény 7. sz. melléklete,
valamint a 326/2013. (VII1.30.) Korm. rendelet szerinti rendelkezések az iranyadoak.

Pilyazati feltételek:

e fbiskola, Ovodapedagogus

o pedagogus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

e legalabb négy ¢v 6vodapedagogus munkakorben, vagy heti tiz tanora vagy foglalkozas
megtartasara vonatkozo draadoi megbizas ellatasa soran szerzett szakmai gyakorlat,

e a nevelési-oktatasi intézményben pedagogus-munkakorben fennallo, hatarozatlan
idére, teljes munkaidére sz616 alkalmazas vagy a megbizassal egyidejlileg pedagogus-
munkakérben t6rténd, hatarozatlan idére teljes munkaidére szolo alkalmazas.

o vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatasa,

e magyar allampolgarsag,

biintetlen eldélet

cselekvoképesség,

ne alljon a tevékenység folytatasat kizar foglalkoztatastol eltiltas hatalya alatt,

ne alljon a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti biintetdeljaras hatalya alatt,

o vele szemben ne alljanak fenn a Kjt. 20. § (2d) és (2¢) bekezdésben foglalt kizard
okok.



A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

e szakmai 6néletrajz,

e vezetdi program, mely tartalmazza a szakmai helyzetelemzésre €piild €s a fenntartoi
stratégiai célok megvalosulasat célzo fejlesztési elképzeléseket,

o azeldirt szakmai gyakorlat meglétének hitelt érdemld igazolasa,

o iskolai végzettséget igazold dokumentumok masolata

o a3 honapnal nem régebbi hatdsagi bizonyitvany, amely igazolja a biintetlen eloéletet,
tovabba, hogy nem all a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontja szerinti biintetoeljaras
hatalya alatt, nem allnak fenn vele szemben a Kjt. 20. § (2d) és (2e) bekezdésben
foglalt kizaro okok, nem all foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,

e a palyazé nyilatkozata arrol, hogy a palyézati anyagban foglalt személyes adatainak a
palydzatai eljarassal osszegfiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

e a palydzé hozzajarulo nyilatkozata arr6l, hogy a palyazatat a Képviselo-testiilet
nyilvanos vagy zart tilésen targyalja,

e a palyazd nyilatkozata, hogy kinevezése esetén a vagyonnyilatkozat-teteli
kotelezettségének eleget tesz,

e a palyazatokat 2 azonos szovegl ¢s mellékletd példanyban,(Ipld-t nem kell
sszeflizni), valamint 1 pld-t CD-n kell benyujtani.

A beosztis betilthetéségének idépontja:
A beosztas legkorabban 2020. augusztus 15. napjatol télthetd be.

A palyazat benytjtasanak hatarideje: 2020. majus 26.

KOZIGALLAS honlapjan torténd megjelenéstél szamitott 30 nap

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovdabbi informaciot Schmidtné Buda Andrea,
Kozmivelddési, Egészségiigyi és Szocialis Osztaly osztalyvezetdje nyujt, a 289-2511/1081
telefonszamon, vagy a schmidtne.buda.andrea@pesterzsebet.hu elektronikus levélcimen.

A palyazatok benyujtidsanak modja:

Postai Gton: Budapest Fovaros XX. kerilet Pesterzsébeti Polgarmesteri Hivatal, Polgarmesteri
Titkarsdg cimére torténd megkiildésevel (1201 Budapest, Kossuth tér 1.). Kérjik a zart
boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplo azonositod szamot: ..../2020/, valamint
a munkakor megnevezését: ,,Pesterzsébeti Kerekerd6 Ovoda intézményvezetd”

A palydzat elbirdlisanak modja, rendje:

Az érvényes palyazatokat a Kjt. 20/A. § (6) bekezdésben meghatarozott személyekbol allo
bizottsag, tovabba a nevelési intézmény nevel6testiilete is véleményezi. A véleményezést,
valamint a palyazo bizottsagi €s testiileti meghallgatasat kovetden Budapest Fovaros XX.
keriilet Pesterzsébet Onkormanyzatanak Képviselo-testiilet dont, fenntartva a jogot. hogy a

palyazati eljarast eredménytelennek nyilvanitsa.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2020 julius 02.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.pesterzsebet.hu oldalon, valamint a
www.kerekerdo-ovi.hu oldalon szerezhet.

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye:

» Beliigyminisztérium kozigazgatasi allasportal
» helyben, szokdsos modon



