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TISZTELT KEPVISELO-TESTULET !

A 2011. évi CLXXXIX. tv. 119.§ (5) bekezdésében rogzitettek értelmében a helyi
dnkormanyzatra vonatkozo éves belso ellendrzési tervet a képviseld-testiilet hagyja jova.

A Belso Ellenorzési Egység a 370/2011. (X11.31.) Korm. rendeletben és az NGM modszertani
Gtmutatojaban foglaltak alapjan elkészitette az Onkormanyzatra vonatkozé 2018. évi belsé

ellenOrzési munkatervet.

Az éves belsé ellendrzési terv dsszeallitasa soran torekedtiink felmérni a kockézati tényezoket,
azok nagysagat, jelentOségét és bekovetkezésének valdsziniliségét. Az éves terv prioritasait
megalapozo6 fobb kockazati tényezoket az alabbiakban lehet 6sszefoglalni: '

kiils6 kornyezeti hatdsok [gazdasagi és szabalyozasi kornyezet valtozasainak hatasa];
szakmai feladatellatas osszetettsége, és/vagy a koltségvetés volumene;

struktura, és/vagy tevékenység valtozasa;

vezetd valtas, fluktuacio;

belsé kontroll kockazata [annak kockazata, hogy a bels6 kontroll mechanizmus nem képes
megeldzni, és/vagy feltarni a Iényeges szabdalytalansigokat, tévedéseket];

" az utolsod ellendrzés Ota eltelt id6.

A kockazati tényezok elemzésén kiviil figyelembe kellett venni az elére nem tervezhetd
ellen6rzések [tartalékalap] idOsziikségletét, a sokszorosara ndvekedett adminisztracid 1do-
sziikségletét, és a rendelkezésre ll6 ellendri kapacitast. Az utdébbi két tényezd alapvetden
meghatarozza a tervezhetd ellendrzések szamat.

A csatolt mellékletek a ,,Belsd Ellendrzés Stratégiai Terve -vel 6sszhangban, kockazatelemzés
modszerével meghatarozott feladatok rangsorolasival, valamint a tapasztalati adatok
ismeretében, és a vezetés igényeinek figyelembevételével tartalmazzak a 2018. évi belsd
ellenérzési munkatervet.




HATAROZATI JAVASLAT:

Pesterzsébet Onkormanyzatianak Képviselo-testiilete az Onkorményzat 2018. évi belsé
ellenérzési munkatervét a mellékletekben foglaltak szerint jévahagyja.
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-

/Srabados Akos
“polgirmester

, e :""'-?:: ; ////Z/wi*‘y‘([

A hatarozati javaslat elfogadésa egyszerl szavazat-tobbséget igényel.

Az elGterjesztést térgyalté: Pénziigyi Bizottsag

Az eléterjesztést készitette: Szabo Szilvia osztalyvezetS-helyettes, Bels6 Ellenérzési Egység




BUDAPEST FOVAROS XX. KERULET
PESTERZSEBETI POLGARMESTERI HIVATAL
BELSO ELLENORZESI EGYSEG

1201 Budapest, Kossuth Lajos tér 1.
Tel.: 289-2538
www.pesterzsebet.hu

Ugyiratszam: ELL-25397/2017.

EVES BELSO ELLENORZESI MUNKATERY

2018.
Készitette: Szabo Szilvia osztalyvezet6-helyettes
Jovahagyta: Pesterzsébet Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete .................. Ok.

sz. hatarozataval.



L. BEVEZETES

A Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellenérzési Egysége, mint fiiggetlenitett belso ellenérzés, a
2011. évi CLXXXIX tv.,a2011. évi CXCV. tv., €¢s a 370/201 1(XII. 31.) Korm. rendelet keretei
kozott, a belsé ellendrzés stratégiai tervének célkitlizéseit figyelembe véve alakitotta ki a 2018.

évi belsd ellendrzési munkatervét.

A Bels6 Ellenorzési Egység feladata, hogy szilard szakmai alapon 4ll6 értékteremtd
ellenérzéseivel elémozditsa a kdzpénzek atlathatosagat, rendezettségét, és eldsegitse ,,a jo

gazda moédjara” valo gazdalkodast.

Jovoképként fogalmazodik meg, hogy az ellendrzéttek bizalmat élvezd, szakmai tekintéllyel
rendelkez6 Belsé Ellenorzési Egység ellendrzéseivel €s tandcsaival segitse, tdmogassa az
Onkormanyzat €s a Polgarmesteri Hivatal vezetését.

Az 1j kihivasok altal determindlt hosszu tava célkitiizések, stratégiai célok:

3
>
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fokozott figyelmet forditani a feladat és szervezeti integraciok eredményességére;
figyelemmel kisémni a képviselo-testiilet dontéseinek szakszer( érvényre jutasat;

értékelni az irdnyitasi €és ellenérzési rendszerek kiépitettségét, mitkodésiik gazdasagos-
sagat, hatékonysagat és eredményességét;

a jogszabalyok adta keretek kozott torekedni kell az ellendrzések mind szélesebb kort
kiterjesztésére, egészen a végso felhasznalokig;

az ellendrzési témak megvalasztasa Ggy, hogy legalabb 2 — 3 évenkénti ellendrzés, elemzés
keretében képet lehessen adni az adott teriileten érvényesiilo, jellemzé folyamatokrol,
tipikus problémakrol, és azok okairdl;

utovizsgalat tartdsa minden olyan esetben, amikor a kialakult vélemény a vizsgalt
teriiletrél, illetve munkafolyamatrol osszességében kritikus, vagy elégtelen és/vagy az
ellendrzés kezdeményezi a felel6sség vizsgalatat.

Onkorméanyzatunk Polgarmesteri Hivataldban a fiiggetlenitett belsd ellenérzés rendszere
évtizedek Ota kialakitott. A rendszer struktardja és milkodése megfelel a vonatkozé norméaknak.



II. RENDELKEZESRE ALLO MUNKAERO-KAPACITAS

Fliggetlenitett belst ellendri allashelyek szama: 2 6 fofoglalkozasa
Fiiggetlenitett belso ellenérokkel betdltott allashelyek szama: 2 16 f6foglalkozasu

MUNKAIDO SZAMITASA

Naptari napok szama 365
Ellen6ri 1étszam (f5) 2

Eves ellenéri napok szdma 730
szombat ‘ 46

vasarnap 52

linnepnap 17

Kiesd napok szama az ellendri 230

létszamra vetitve

Toérvényes munkanapok szima
GE TF ; 500
az ellenori létszamra vetitve

Fizetett szabadsagok
az ellendri létszamra vetitve 74
(36+38nap/fo)
Betegallomany az
ellendri létszamra vetitve 20
(10 nap/fo)
Kiesd munkanapok szama 94
Rendelkezésre dllo munkanapok 406

szama az ellendri létszdmra vetitve

Nem ellendrzési munkdra forditott napok szama 20
az ellendri létszamra vetitve

Rendelkezésre all6 ellenéri munkanapok szama
T s p 386
az ellendri létszamra vetitve




1. TERVKESZITES SZEMPONTJAI

(tervet megalapozoé elemzések, kiilonos tekintettel a kockazatelemzésre)

1. A tervezés kirnyezete

A 2018. évi tervkészitésre — mint minden évben — alapvetd hatast gyakorolnak a vonatkozo
kozponti jogszabalyok valtozasai, a gazdasagi kérnyezet alakulasa, a NGM altal kozzé tett
kiilonb6zé modszertani Utmutatékban foglaltak, a helyi Belsé Ellendrzési Kézikdnyvben
rogzitettek, valamint a kiilonb6z6 képzéseken elhangzottak hasznositasa.

A duplikacidk elkeriilése érdekében a GAMESZ fiiggetlenitett belsé ellendrzése és a
Polgarmesteri Hivatal fiiggetlenitett belsd ellendrzése egyezteti, Osszehangolja az éves
ellenérzési munkatervét.

2. Tervkészitést megalapozo szempontok

Az éves munkaterv Onkormanyzatra, és a Polgarmesteri Hivatalra vonatkozo részének dssze-
allitasanal altalanos és alapvetd szempont, hogy az egyes ellenérzéseknek nem elsésorban
szervezeti egységekre, hanem a kiilonboz6 tevékenységekre, folyamatokra, projektekre kell
iranyulnia. Nem lehet azonban figyelmen kiviil hagyni a feliigyeleti és a tulajdonosi
ellenérzésbol fakado kotelezettségeket sem.

A tervkészités soran figyelembe vett szempontok:

=  kockazatelemzEs eredménye,
= tartalékalap képzése az el6re nem tervezhetd feladatokra,
=  megndvekedett adminisztracié idésziikséglete,
=  munkaerd-kapacitas,
= képviselo-testiilet és a vezetés igénye,
=  tapasztalati adatok.
Kockézatelemzés

A kockazatelemzés célja megéllapitani az egyes rendszerek kockazatanak mértékét, feladata
pedig meghatdrozni az ellendrzések sziikségességét, gyakorisagat. Az egyes rendszerek
kockazatelemzését a kockézati tényezOk és azok silya alapjan végeztiik el. Tapasztalati adatok
¢s a modszertani Gtmutatokban kozzétettek alapjan 12 olyan tényez6t hataroztunk meg, amely
komoly hatassal van a rendszer miikodésére. A sulyozott kockazati tényezok és a rendszer
prioritasi besorolasanak leegyszerisitésére szoftvert alkalmaztunk. Az egyes folyamatok,
tevékenységek, intézmények kockazat-elemzése munkalapokon rogzitett. A munkalapok
eredményét 6tvozve a napi munka sordn szerzett tapasztalatokkal elvégeztiik a hatasok és
valdsziniiségek értékelését.



IV. 2018. EVI ELLENORZESI FELADATOK

Targy évre tervezett ellenérzéseket, a sziikkséges informaciokkal, tablazatos formaba foglalva
az 1. melléklet szemlélteti. A rendelkezésre allo munkaer6-kapacitas [egyénenként és Gsszesen],
és a tervezett feladatok, ellenérzés tipusok 6sszhangjat a 2. melléklet részletezi.

Az éves ellendrzési munkaterv sszeallitasanak konkrét munkafazisai, dokumentumai:
® bels6 ellendrzési fokusz kialakitdsa [szobeli konzultacid a belsé ellenodrokkel, a Polgar-
mesteri Hivatal és az Onkormanyzat vezetdivel];
e kritikus folyamatok elemzése és az Onkormanyzat, €és a Polgdrmesteri Hivatal
vezetésével valo egyeztetése [szobeli];

e rendelkezésre all6 munkaerd-kapacitias felmérése [irasbeli], egyéni képzési terv
Osszeallitasa, szabadsagolasi terv elkészitése [irasbeli — munkaanyag];

® kockazatok azonositasa, kockazatok elemzése [irasbeli — munkaanyag];

® cllen6rzési terv Gsszedllitasa [irasbeli].

V. STRATEGIAI TERV FELULVIZSGALATA

A Képviselo-testiilet a 214/2012. (X1.08.) Ok. sz. hatarozataval jovéhagyta a . BELSO
ELLENORZES STRATEGIAI TERVE 2013 — 2018” cimii stratégiai tervet. Jelen tervkészités
soran feliilvizsgaltuk a hivatkozott stratégiai tervet és megallapitottuk, hogy a 2017. év
folyaman semmi olyan véltozds nem kovetkezett be, ami a stratégiai terv modositasat

indokolna.

Budapest, 2017. november 20.

Szabé Szilvia
osztalyvezetd-helyettes



2018. EVI ELLENORZESEK

1. meliekiet

s g . ELLENORZES g
Ellendrizend6 szerv, szervezeti Ellenérizendd | Ellendrzési
egyseég, tevékenység id6szak kapacitas
megnevezese targya célja annak értékelése, hogy tipusa médszere iitemezése* (ev) (munkanap)
/ : s . 4
az Onkormanyzat, Polgérmesteri Fsi %
3 ; v kiils és bels6
Hivatal segélyezési rendszere a =
i 2 i normakornyezet
teleplilési tdmogatasok vonatkozasa- 3 £
PR megismerése,
ban normavaltozas kovetd-e; a ] T )
S T . Z informacidgylijtés,
a telepiilési kéltsegvetés-tervezés megalapozott sairoro Bt )
Segélyezési rendszer tdmogatasok volt-e; a segélyezés eljarasi folyamata ey
Lo p = 3 A ! rendszer- mintavetel, IIL.-1V. ;
- Telepiilési tamogatasok . segelyezési jogszabalyszerii-e; a rendszer P fiichrdlris. sttt N 2017. év 55,0
(Onkormanyzat, Polgarmesteri Hivatal) rendszerének miikodésének informatikai ey 9y
F ’ 5 i el . szerint irdsos
mikddése tamogatottsaga, héttere biztositja-e y
i ; " 3 nyilatkozatok, tanu-
a biztonsagos, zart rendszerii R OHEE:
i 4 sitvanyok kérése,
adatkezelést és adatfeldolgozast; a S oo A
Py 5 szobeli konzultaciok,
belsé kontrollrendszer hatékonyan P
W elemzés, értékelés
miikodik-e.
a rendelkezésre all6 forrasok miként
biztositottak az intézmény
feladatellatasat. Ennek keretében: oy 2
R . fice kiilso €s belsd
az intézmény tevékenységének 5
2 : . normakdrmyezet
szabalyozasakor figyelembe vette-e a : .
£ e ¢ 7 S megismerése,
az intézmeny jogszabalyokban elirtakat, a kiilsé i P S
Cin : i R e informacidgydijtés,
feladatellatasanak, tenyezdok hatasara miként valtoztak a mintavitelozss
Pesterzsébeti Miizeumn @mNQ.m_xoammm_.._mx mmwam_xmamm ﬂ_nmﬁm_m_. és _._,_mmﬁm.ﬁ_,om: ﬂm:n_mwmm Kikérdezés, szilkség 1I. . NEm...mm 2017. 30,5
szabalyszerlisége, alakitottak-e ki a feladatok ellatasahoz ellendrzés SSHNE e negyedév evek
hatékony és ered- szilkséges belst szabdlyzatokat; :
3 o . _. i T nyilatkozatok, tanu-
menyes mikddtetése megfelelden alakitottak-e ki, és s Fx
L : 2 sitvanyok keérése,
miikddtették-e a belsd kontrollokat g P
" . 5 szobeli konzultaciok,
a gazdalkodas folyamataban, azok clertizds: Sriakolis
biztositottak-e a feladatok szabalyszer(i 13
elldtasat. Az intézmeényi struktliraban
a tulajdon védelme biztositott-e.

*Az Utemezés tajékoztatd jellegli, évkézbeni eltérés a rugaimas feladatelldtas érdekében engedélyezett.

1. oldal



2018. EVI ELLENORZESEK

1. mellekiet

Nyari napkézis tabor és nyari
gyermekétkeztetés
(Polgdrmesteri Hivatal, GAMESZ)

a nyari napkézis tabor
miikodtetésének
finanszirozésa és a
mikédtetés
kihasznaltsaganak
alakulasa

a nyari napkdzis tabor és a kapcsoldds
étkeztetés milkodtetésének pénziigyi

feltételei biztositottak voltak-e; a
Polgdrmesteri Hivatal és a GAMESZ
kazotti egyiittmiikdés hatékony és
eredményes volt-e a feladatellatas
szempontjabdl; a szolgaltatast
igénybevevik szama a finanszirozas
mértékére milyen hatést gyakorolt.

jogszabalyi, és belsd
szabalyozasi kirnyezet
megismerése; szobeli
konzultaciok, sziikség
szerint irdsos
nyilatkozatok kérése;

a 2017. évi kltségvetési
tervezési dokumentacid,
€sa 2017. évi
kdltségvetésrdl sz6lo
dnkormanyzati rendelet
alapjan tételes, teljes korii
vizsgalat; a szolgaltatast
igénybevevékre vonatkozd
iratanyagok teljes korii

vizsgdlata.

. pénziigyi
ellendrzés

II.
negyedév

2017, év

15,5

CSILI Miivelddési Kzpont
- MiikGdési bevételekkel valé
gazdalkodas

a CSILI Mivelédési

Kézpont miikédési
bevételei tervezésének
megalapozottsaga, és
a teljesitett bevételek
alakuldsa, a gazdalkodas
szabalyszeriisége

a CSIL Mivelgdési Kézpont a
miikddési bevételek tervezése soran
a normakdrnyezet figyelembe
vételével jart-e el; szabalyszeriien
alakitottak-e ki a feladatok ellatisahoz

szlikséges belss szabalyzatokat,
eljdrasrendeket, nyilvantartdsokata;
miikddtették-e a belsd kontrollokat
a gazdalkodas folyamataban, azok
biztositottdk-e a feladatok szabaly-
szer(l ellatasat; a teljesitett mikidési
bevételek alakuldséra kiilsd tényezék
(kdrnyezeti, gazdasagi, tarsadalmi)
hatassal voltak-e, ezek befolyasoltak-e
az intézmény gazdalkodasanak
eredményességét, kizosséget

szolgalé hatékonysagat.

killsé és belst
normakérnyezet
megismerése,
informacidgyijtés,
szardprdbaszer(i
mintavétel, esetenként
tételes vizsgalat,
kikérdezés, szitkség
szerint irésos
nyilatkozatok, tanu-
sitvanyok kérése,.
szabeli konzulticidk,
elemzés, értékelés

pénziigyi és
szabalyszer(iségi
ellendrzés

v.
negyedév

2017, év

31,0

*Az (itemezés tajékoztatd jellegli, évkdzbeni eltérés a rugalmas feladatellatas érdekében engedélyezett.

2. oldal



2018. EVI ELLENORZESEK

1. mellékiet

kills§ és belss
a Kozszolgalati Szabalyzatban normakoérnyezet
meghatdrozott juttatasok, és az megismerése,
a Kézszolgslati azokban wm_m?mzmﬁm# <m_8~mﬂx _zﬂémn..mme.&&m.
Szabalyzatban miként befolyasoltak az igenybevételi szuroprobaszer(i ¢
Kézszolgalati Szabalyzatban i 2 : lehetdségeket; a juttatisok kérének pénziigyi és mintavétel, esetenként :
e E i meghatarozott juttatasok| .. % . oy : S IL.-II1. z
meghatéarozott juttatasok ol B igénybevétele hogyan oszlott meg az szabalyszeriiségi teteles vizsgalat, < 2017, év 25,0
3 e biztositasanak, LS S B R 4 Er negyedév
(Polgarmesteri Hivatal) s R igenylok/igénybevevik kozott; a ellendrzés kikerdezés, sziikség
: igénybevételének : : e : Sl
szabalyszer{isége _,.__..Samo_.%cm ._.S,_unmm_om“_o m:m..ﬂmm_ . szerint irasos
szabalyok teljes kériien erevnyesiiltek-e; nyilatkozatok, tanu-
a dokumentacids hattér biztositott volt- sitvanyok kérése,
e. szébeli konzulticick,
5 elemzés, értékelés
kiilsé és belsd -
) normakaornyezet
Beruhazasok, Feldjitasok a Polgarmesteri megismerése,
(Polgarmesteri Hivatal) Hivatalnal az ingatlanok, informéacidgytijtés,
1. FelGjitasok: informatikai eszk6zék, | a Polgarmesteri Hivatal erdforrasaibdl sz{roprobaszerii
- Ingatianok; eqyéb targyi eszkozok | milyen mérték a feltjitasi, beruhdzasi pénziigyi és mintavétel, esetenként HI-Iv
- Informatikai eszkdzok; felbjitasanak, és az raforditas, valamint a feladatellatas szabalyszer(iséqi tételes vizsgdlat, o 2017. év 46,5
PR i : st z bk o i o e : o negyedév
- Egyeb targyi eszkdzok informatikai, szervezettsége, szabalyszer{isége ellendrzés kikérdezés, szikség
2. Beruhazasok: szamitastechnikai megvaldsult-e. szerint irdsos
- Informatikai, szamitastechnikai eszkozok beszerzésének nyilatkozatok, tanu-
eszkdzok beszerzése szabalyszrelisége sitvényok kérése,
szdbeli konzulticidk,
elemzés, értékelés
Normativ tdmogatasok 210l
[2017. évrdl athdzéds] i
Tulajdon védelme 20.0
[2017. évrdl athlzédo] %
Pénzfizetési kivetelések végrehajtasa 46.0
[2017. évrdl athiiz6dd] 4
BELSO ELLENGRZESEK OSSZESEN 290,5
Tartalék i 11,0
Kiildnféle folyamatok,
tevékenységek véleményezése 100
(tandcsadss)
OSSZESEN 3115

*Az litemezés tajékoztatd jelleg

i, évkdzbeni eltérés a rugalmas feladatelldtss érdekében engedélyezett,

3. oldal



2. melleklet

BELSO ELLENORZESI EGYSEG MUNKATARSAINAK 2018. EVI MUNKAIDO MERLEGE

BELSO ELLENORZEST

. VEGZOK .
MEGNEVEZES OSSZESEN
Szabd Szilvia Hegyi Edina
L Ellenorzesek, tanacsadas, tartalék 126,5 185,0 311,5
Osszesen
1. Belsé ellendrzések dsszesen 1055 185,0 290.5
Rendszerellendrzés 56,5 50,0 106,5
Pénziigyi ellendrzés 0,5 15,0 155
Szabalyszer(iségi ellenGrzés 20,0 0,0 200
Teljesitmény-ellenGrzés 0,0 0,0 ),
Pénzligyi és szabalyszerdségi ellenbrzés 28,5 120,0 1485
Informatikai rendszerek ellendrzése 0,0 0,0 0.0
Kiilénféle folyamatok, tevékeny-
o ségek véleményezése (tanicsadds) 460 e 10,0
3. Tartalék 11,0 00 11,0
II. Egyéb ellenéri munka 63,5 11,0 74,5
1.  Ertekezletek 15,5 2,0 17,5
- testlileti Ulés 7.5 0,0 75
- vezetli értekezlet 6,0 0,0 6,0
- apparatusi 2,0 2,0 4,0
2. Konzultacié 25,0 4,0 29,0
- kiilsé 3,0 2,0 50
- belsd 22,0 2,0 24,0
3. Ev nyités, zaras 15,0 2,0 17,0
4. Tovabbképzés, konferencia 2,0 2,0 4,0
5. Egyéb 6,0 1,0 7,0
Ellendri munkanapok szama 190,0 196,0 386,0
Nem ellendrzési munkara forditott
III. napok szama 14,0 6,0 20,0
IV. Szabadsagok 36,0 38,0 74,0
1. Evi rendes fizetett szabadsag 36,0 38,0 74,0
V. Betegallomany 10,0 10,0 20,0
Torvényes munkanapok szama 250,0 250,0 500,0




