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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kitv.)
232. § (3) bekezdése szerint:

. A Képviseld-testiilet, valamint a 2. §-ban felsorolt szervek vezetdje — a Kormdny
ajanlasanak figyelembevételével — a rendes szabadsag kiadasdra igazgatdsi sziinetet
rendelhet el. Az ilyen modon kiadott rendes szabadsag nem haladhatia meg a
koztisztviseld adott évre megallapitott alapszabadsdgdanak a hdarométodeét.”

Az igazgatasi szilinettel kapcsolatos konkrét rendelkezéseket a kozszolgalati tisztviselok
munka- és pihendidejérél, az igazgatasi sziinetrdl, a kozszolgalati tisztviselot és a munkaltatot
terheld egyes kotelezettségekrdl, valamint a tivmunkavégzésrdl szolo 30/2012. (111.7) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) szabalyozza.

A Kormanyrendelet 13. § (1) bekezdése az igazgatasi sziinet idOtartamara két id6szakot
allapit meg:

Az igazgatdsi sziinet idotartama

a)nydaron of egybefiiggd naptari hét, amely augusztus 20-dt kozvetleniil kovetd
vasarnapig tart,

b)télen két egybefiiggd naptari hét, amely januar 1-ét kizvetleniil kovetd vasdrnapig
tart.”

A Kormanyrendelet 14. §-a alapjan:

Az dllamigazgatasi szerv hivatali szervezetének vezetdje az igazgatasi sziinet alatt a
szabadsagot ugy adja ki, hogy biztositsa a zavartalan tigymenetet és feladatelldtast,
valamint a lakossdgi iigyfélszolgdlattal rendelkezd szervek esetében a folyamatos
feladatellatast.”

A fenti jogszabalyhelyek alapjan a 2021. évben a Tisztelt KépviselO-testiilet a Pesterzsébeti
Polgarmesteri Hivatalban bevezette az igazgatasi szlinet intézményét.

A jogszabalyi hatteret és az elmult év tapasztalatait figyelembe véve javaslom a Tisztelt
Képviselo-testiiletnek, hogy a Pesterzsébeti Polgarmesteri Hivatal tekintetében az igazgatasi
sziinetet az idei év téli idoszakara vonatkozoan szabalyozza.
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Javaslatomat a kovetkez6 indokokkal timasztom ala:

Az igazgatasi sziinet lehetoséget ad arra, hogy a Polgarmesteri Hivatalban folyo munka
koncentraltabb, a Hivatal miikodése pedig gazdasagosabb, koltséghatékonyabb legyen. Az
igazgatas sziinet ideje alatt még az ligyeleti rendszer mikodésével is csokken a mukdodtetés
koltsége. Az évek soran kialakult gyakorlat, tovabba az éves szabadsagolasi litemterv is azt
mutatja, hogy a dolgozok tilnyomé tobbsége a kardcsony és Ujév kozotti idOszakra
tartalékolja szabadsaga egy részét. Az igazgatasi sziinet 1étjogosultsagat tdmasztja ala, hogy
az éves szabadsigok és ezaltal a munkaszervezés is tervezhetdbbé valt, csokkent az
esedékesség évében ki nem vett €s a kovetkezd évre atvitt szabadnapok szama, ami az €v eleji
teendok gordiilékeny ellatasat akadalyozta. Tajékozodva a fovérosi keriiletek kozott azt
tapasztaltuk, hogy a nyari id6szakban csak néhany keriilet, a téli iddszakban minden kertilet
polgarmesteri hivatala igazgatasi sziinetet tart. A nyari idészakban (augusztus honapban) az
igazgatdsi sziinet elrendelése nem volt eredményes, inkabb otthoni munkavégzesre
kényszeritette a kollégakat, mint szabadsagra.

Munkaszervezési szempontbol tovébbra is célszerii a téli idoszakban az igazgatasi szlinet
elrendelése, mert december honap végén mas szervezeteknél, hivatalokban, szakhatosagoknal,
ligyészségeken, birdsagokon sincs iigyintézés, kovetkezésképpen a mas szervekkel valo
kapcsolattartas és feladatellatdsi sziikséglet minimalisra csokken.

Az igazgatasi sziinet iddtartama alatt tigyeleti rendszerben (csokkentett kapacitdssal)
mukodik a Hivatal a jegyzo kiilon intézkedése alapjan. Ez id6 alatt a Hivatalban altalanos
ligyfélfogadas nincs, jegyzoi utasitasban meghatdrozott médon és iddben iigyeletet tartunk
azokban az {igytipusokban, amelyekben a folyamatos feladatellatds és a zavartalan ligymenet
biztositasa szilkséges. A jegyzo az igazgatasi sziinet alatti igyeleti rendr6l a helyben szokasos
modon tajékoztatja a Képviselo-testiiletet, a lakossagot és a Hivatal munkatérsait.

2022. évben az igazgatasi sziinetre tervezett id6szak:

Igazgatasi sziinet:
December 21-t6l 31-ig = 7 nap (december 21.,22.,23.,27.,28.,29.,30.)

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy dontson a rendelet megalkotasarol. A
rendeletalkotds mindsitett szotobbséget igényel.

Az elGterjesztést készitette: dr. Demjanovich Orsolya jegyzd
Somlainé Korody Eva Személyiigyi Osztalyvezetd

Az elbterjesztést targyalja: Jogi, Igazgatasi és Kozbiztonsagi Bizottsag

Budapest, 2022. januar 10.
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Budapest Féviros XX. keriilet Pesterzsébet f)nkorményzata
Képviselo-testiiletének
svusesl BOBE Cusvmavvnse ) nkormanyzati rendelete
a Budapest Féviros XX. keriilet Pesterzsébeti Polgarmesteri Hivatalban a
2022. évi igazgatasi sziinet elrendelésérol

Budapest Fovaros XX. Kkeriilet Pesterzsébet Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete az
Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hatdskorében, a
kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. térvény 232. § (3) bekezdésében
meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

L. §

A rendelet hatalya Budapest Févaros XX. keriilet Pesterzsébeti Polgarmesteri Hivatalban (a
tovabbiakban: Hivatal) foglalkoztatott koztisztviselére, valamint a Munka Torvénykonyvérol
sz0lo 2012. évi L. torvény hatélya ald tartozé munkavéllaléra (a tovébbiakban egylitt:
foglalkoztatottak) terjed ki, kivéve a Rendvédelmi Osztalyon dolgozo foglalkoztatottakat.

2. §

A Hivatalban 2022. december 21-t6] december 31-ig (7 nap) terjed6 idoszak igazgatasi
sziinet.

3. §

(1) Az igazgatasi sziinet idtartama alatt a Hivatalban az altalanos tgyfélfogadas sziinetel,
de a folyamatos feladatellatds és a zavartalan {igymenet biztositasa érdekében
ugyeletet kell tartani.

(2) Az tigyeleti tigyfélfogaddas rendjét a jegyzo kiilon intézkedésben hatarozza meg.

4. §

Az ugyeleti Ugyfélfogadas rendjér6l a jegyzé a helyben szokésos médon (honlap, ujsag,
hirdetétabla) tajékoztatja a lakossagot.

5. §

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatédlyba és 2023. januar 1-jén hatalyat veszti.

dr. Demjanovich Orsolya Szabados Akos
jegyzo polgarmester



INDOKOLAS
Altalanos indokolas

A kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011 évi CXCIX torvény 232. § (3) bekezdése
alapjan a Képviselé-testillet — a Kormany ajanlasanak figyelembevételével — a rendes
szabadsag kiadasara igazgatasi sziinetet rendelhet el. Az igy kiadott rendes szabadsag nem
haladhatja meg az érintettek részere megallapitott alapszabadsag (25 nap) 3/5-¢t, azaz a 13
napot.

A Kormany ajanlasat a kozszolgalati tisztviselok munka-és pihendidejérol, az igazgatasi
sziinetrdl, a kozszolgalati tisztviselét és munkaltatot terheld egyes kotelezettségekrol,

valamint a tdvmunka-végzésr6l szolé 30/2012. (I11.7.) Korm. rendelet 13-15. §-ai
tartalmazzak.

Részletes indokolas

Az 1. §-hoz

Meghatérozza azon személyek korét (szemelyi hataly), akikre a rendeletet alkalmazni kell,
tovabba kivételi kort is meghataroz.

A 2. §-hoz

A Kormany ajanlasaban szerepl idétartamot figyelembe véve, az ott irt id6szakon beliili
idépontban hatarozza meg a téli igazgatasi sziinet napjait a 2022. évre.

A 3. §-hoz

Rendelkezik az igazgatasi sziinet alatti tigyeleti rendrdl, valamint kialakitasanak ¢és
meghatérozasanak modjardl.

A 4. §-hoz

Meghatéarozza az ligyeleti igyfélfogadasrol szolo lakossagi tajékoztatas modjat.

Az 5. §-hoz

Hatalyba léptetd és hatalyon kiviil helyezo rendelkezést tartalmaz.



1.

ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP

Budapest Féviros XX. keriilet Pesterzsébet Onkormsinyzata
Képviselo-testiiletének
...... /2022. (..........) onkorminyzati rendelete
a Budapest Féviros XX. keriilet Pesterzsébeti Polgarmesteri Hivatalban a
2022. évi igazgatasi sziinet elrendeléséral

Tajékoztatis az elozetes hatdsvizsgilat eredményérdol

A jogszabaly-tervezet hatasai

I.1 Tarsadalmi hatdsok: Ilyen hatdsokkal a rendelet-tervezet nem rendelkezik, a
tarsadalomra nincs kimutathat6 hatasa.

1.2 Gazdasagi, koltségvetési hatds: Az igazgatasi sziinet alatt a Hivatal dologi-
mukddési kiaddsai csokkennek, ezaltal koltségtakarékossag érheté el, koltségvetési
tobbletkiadassal nem jar.

1.3 Kornyezeti, egészségi kovetkezmények: A Hivatal munkatarsai szamara biztositott
az €vkozi pihen6idé. Kérnyezeti hatasa nincs.

1.4 Adminisztrativ terheket befolyasold hatdsok: Ilyen hatisokkal a rendelet-tervezet
nem rendelkezik.

A jogszabaly megalkotasinak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhaté
kovetkezménye: Nem, vagy kevesebb szabadsag kovetkezd évre torténd atvitelére
kertl sor. A szabadsagok tervezhetésége pozitiv irdnyban mozdul el.

A jogszabaly alkalmazisahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek: A rendelet-tervezet nem jar a feltételek modositdsaval, a meglévo
szervezetrendszer €s targyi, pénziigyi feltételek biztositisa elegendd. Az ugyeleti
tigyfélfogadas rendjének kialakitdsa a jegyzo feladata, erre kiilén intézkedés keretében
kertil sor.






