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Az 6voda fenntartdja:
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1201 Budapest, Kossuth Lajos tér 1.

A fenntartd irdnyitoi tevékenységén keresztiil

~€llendrizheti a kbznevelési intézmény gazddlkoddsdt, miksdésének térvényességét,
hatékonysdgadt, a szakmai munka eredményességét, nevelési oktatdsi intézményben tovdbbd
a gyermek- és ifjusdgvédelmi tevékenységet, a tanuld- és gyermekbaleset megelézése
erdekében tett intézkedéseket .....” (a nemzeti kdznevelésrél széld 2011. évi CXC. torvény,
tovabbiakban Nkt. 83. § (2e))

~Ertékeli a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai programjéban meghatdrozott feladatok
végrehajtdsdt, a pedagdgiai-szakmai munka eredményességét” (Nkt. 83. § (2h))

»ellenérzi a pedagdgiai programot, a hdzirendet, valamint az SZMSZ-t. (Nkt. 83. § (2i))

Az Nkt. 85. § (3) bekezdése értelmében
»A fenntartd a honlapjdn, annak hignydban a helyben szokdsos médon n vilvanossdgra hozza
a nevelési-oktatdsi intézmény munkdjdval sszefiiggd értékelését.”

Az OvodavezetS a fenntarté részére megkiildte az Oktatasi, Kulturdlis, Ifjusagi és
Informatikai Bizottsag altal elSzetesen meghatdrozott szempontsor szerint készitett
intézményi beszamolojat, amely a pedagdgiai program végrehajtisat, valamint az
intézményben folyd szakmai munka eredményességét értékeli a 2017/2018-as nevelési
évben.

A fenntartonak a fenti, a nevelGtestilet altal elfogadott intézményi értékelés mellett az
eléz6 nevelési évek dokumentumai is rendelkezésre élitak az értékeléshez.



A 2017/2018-es nevelési év értékelésének teriiletei:

Tanlgyi dokumentumok ellenérzése

Alkalmazottak munkakéri leirasa

Beiskolazasi terv

Az SNI-s gyerekek ellatdsanak pénziigyi, jogszabalyi és szakmai megfeleldsége
A helyi értékelési szabdlyzat megléte

A kozzétételi listaval kapcsolatos jogszabalyi elSirdsok megfelelésége

N TANUGYI DOKUMENTUMOK ELLENORZESE

Az 6voda rendelkezett szabalyszerlien vezetett nyomtatvanyokkal:

felvételi el6jegyzési napld
felvételi és mulasztasi naplo
6vodai csoportnaplo

ovodai torzskdnyv

ovodai szakvélemény

A felvételi elGjegyzési napld tartalma a jogszabalyban rogzitetteknek megfelel —
részben megfelel — nem felel meg.

A felvételi és mulasztdsi napld tartalma a jogszabalyban rogzitetteknek megfelel -
részben megfelel — nem felel meg.

Az évodai csoportnaplék tartalma a jogszabalyban rogzitetteknek megfelel — részben
megfelel — nem felel meg.

Az 6vodai torzskonyv tartalma a jogszabdlyban rogzitetteknek megfelel — részben
megfelel — nem felel meg.

Az ovodai szakvélemények tartalma a jogszabalyban rogzitetteknek megfelel —
részben megfelel — nem felel meg.

Javaslat

Az intézmény felvételi- és mulasztasi naplojaban a jogszabdlyokban meghatdrozott, de a
nyomtatvdanyon nem jelzett tartalmakat is javasolt — akar helyhidnydban is — régziteni.
Sziikséges felilvizsgalni a kilféldi allampolgdrsaggal rendelkezé gyermek magyarorszagi
tartézkoddsdnak jogcimét, dokumentumdt és annak szamdt a felvételi és mulasztdsi
naploban régziteni.

Javasolt az ovodai tdrzskonyvben az épllet adataira vonatkozo szlikséges informdcick
pdtlasarol gondoskodni.

Il ALKALMAZOTTAK MUNKAKORI LEIRASA

A munkakori leirds tartalmazza a munkakor betéltéséhez sziikséges informacidokat: a
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munkakor céljat, kulcsfelel@sségeket és feladatokat, a munkakédr betéltéséhez sziikséges
képzettségi kovetelményeket, kompetencidkat, a helyettesités rendjét, a kiildnbozé
jogosultsagokat, hozzaféréseket, kotelezettségeket.

® A munkakori leirdas a kozalkalmazott szamdara a feladatellatashoz sziikséges
informdcidkat: tartalmazza — részben tartalmazza - nem tartalmazza.

Javaslat

Javasolt az alkalmazottak munkakéri leirdsaban a felelSsségi és hatdskorék élesebb
megkldnboztetése. A felel6sségi jogkérokben mindazon rendszeresen elldtando feladatokat
Jjavasolt felsorolni, amelyek megvaldsitdsért a munkavdllalé felelés, a hatdskérékben
mindazon jogositvanyokat és jogosultsdgokat, amelyek a munkavdllalé feladatainak
ellatdsdt biztositjdk.

Javasolt @ munkavdllald munkakérének elldtdsahoz sziikséges képzettségi kévetelmények
mellett a munkavdllalo tényleges végzettségét (végzettségeit) is feltiintetni.

Il BEISKOLAZASI TERV

A beiskolazasi terv az otéves kozéptavi tovabbképzési programra épiil és minden év marcius
15-ig felulvizsgalatra keriil. A beiskolazasi terv a pedagogiai programmal 6sszhangban van.

e Atovabbképzések dokumentaciéi rendelkezésre allnak — részben rendelkezésre
allnak - nem allnak rendelkezésre.

Javaslat

Javasolt az alkalmazottak kérét még a mdrcius 15-ei idépont elétt értesiteni a tovabbképzési
lehetdségekrdl és az intézmény dltal nydjtott lehetséges tdmogatdsokrdl.

IV.  AZ SNI-S GYEREKEK ELLATASANAK PENZUGYI, JOGSZABALYI ES SZAKMAI
MEGFELELOSEGE

Az ovoda az SNI-s gyermekek szakelldtdsat a sajatos nevelési igény tipusanak megfeleld
szakiranyon szerzett gyogypedagoégusokkal végzi, akik egyrészt az EGYMI utazé
gyogypedagogusi halézat tagjai, mdésrészt az ovoda altal megbizasi szerzédéssel
foglalkoztatottak.




e Az SNI-s gyermekek ellatasanak pénziigyi megfelel6sége: nem megfelel§ — részben
megfelel6 - megfelel6

e Az SNI-s gyermekek ellatasanak szakmai megfelelésége: nem megfelel6 — részben
megfelel6 - megfeleld

e Az egyéni fejlesztési tervek, fejlesztési naplok tartalmilag, formailag: nem felelnek
meg — részben megfelelnek - megfelelnek

e Az EGYMI gyégypedagdgusai és a megbizassal foglalkoztatott gydgypedagogusok
szakképzettsége: nem megfeleld — részben megfelel6 - megfeleld

e A megbizasi szerzddéssel foglalkoztatott gydgypedagogusok megbizasanak
jogszerlisége: nem megfelel6 — részben megfelels - megfeleld

e Az EGYMI alkalmazasaban all6 utazé gydgypedagogusok jelenlétének
dokumentalasa: nem megfelel6 — részben megfelelé — megfelelé

e A szakértéi vélemények érvényessége: nem megfelel6 — részben megfelelé -
megfeleld

e A kotelezé fellilvizsgdlat idSpontjanak figyelemmel kisérése: nem megfelel6 —
részben megfelel6 - megfeleld

e A rehabilitacids terv nyomtatvanyanak megnyitasa és hasznalata: nem megfelelé -
részben megfelel6 - megfelel

e A sziil6i egylittm(ikodés, tdjékoztatas és kapcsolattartds moédja: nem megfelel§ —
részben megfelel6 - megfelel6

e A sziil6i tajékoztatas dokumentalasa: nem megfelel6 — részben megfelelé -
megfelel6

e A csoportjukban SNI-s gyermekeket nevel6 évodapedagdgusok

- mddszertani kulturdja: nem megfeleld — részben megfelels - megfelelé

- modszertani sokszin(isége: nem megfelel6 — részben megfelel6 - megfeleld

- korében az SNI-s gyermekek napi nevelését segité modszerek gyljtése, atadasa: nem
megfelelé — részben megfelel6 - megfeleld

Javaslat

A sajdtos nevelési igényl gyermekeket ellato csoportban az évodapedagdgusok pedagdgiai
kompetencidinak tovabbi, folyamatos fejlesztése.

Javasolt az EGYMI gydgypedagdgusai jelenlétének és draszamdnak aldirdssal térténd
igazoldsa.

A gyermekek fejlédésével, az SNI-s gyermekek fejlesztésével kapcsolatban javasolt a sziléi
egyluttmikodés és kapcsolattartds modjanak dokumentdldsa, a szilé és ovoda kézdtti
kapcsolat, kommunikdcio tovabbi erdsitése.




V. A HELY!| ERTEKELESI SZABALYZAT MEGLETE

A helyi értékelési szabalyzat

legitimizacidja: megfelel§ - részben megfelels - nem megfelels

a  munkakérékhéz  kapcsolodé  szakmai  kévetelményeket,  hospitaldsi
kotelezettségeket: tartalmazza — részben tartalmazza - nem tartalmazza

a mindsités szempontjait és a teljesitmény mérésének moédjat: tartalmazza —
részben tartalmazza - nem tartalmazza

a mindsitési kdvetelmények teljesitésével és a teljesitmény mérésével dsszefiiggs
eljarasi rendet: tartalmazza — részben tartalmazza - nem tartalmazza

az intézmény honlapjara torténd feltdltése: megtértént — részben tértént meg -
nem tortént meg

VI. KOZZETETELI  LISTAVAL KAPCSOLATOS JOGSZABALYl ELGOIRASOK
MEGFELELOSEGE

Az 6voda honlapjan a Koézérdekii adatok meniipontban az Infotv. 37. § (1) bekezdése, a
torvény 1. sz. melléklete alapjan meghatarozott, valamint a 229/2012. (VII1.28.)
Kormanyrendelet 23. § (1) (2) bekezdése alapjan el6irt

kézadatkeres6 rendszerre valé aktiv hivatkozdas megtaldlhaté - részben

megtalalhato - nem taldlhatd meg

kiilonds kozzétételi lista: megtalalhato — részben megtalalhaté - nem talalhaté meg

- a kiulonos kozzétételi lista a jogszabalyban elGirt tartalmai elemeket:
tartalmazza —- részben tartalmazza - nem tartalmazza

- a kulonds kozzétételi listdban a tartalmi elemek: aktudlisak — részben
aktuadlisak - nem aktualisak

altalanos kdzzétételi lista: megtalalhat6 — részben megtaldlhaté - nem taldlhaté meg

- az altalanos kozzétételi lista szervezeti, személyzeti adatokat: tartalmazza —
részben tartalmazza - nem tartalmazza

- a tevékenységre, miikodésre vonatkozd adatokat: tartalmazza — részben
tartalmazza - nem tartalmazza

- a gazddlkoddssal 6sszefliggé adatokat: tartalmazza — részben tartalmazza -
nem tartalmazza

egyedi kdzzétételi lista: megtaldlhatd — részben taldlhaté meg - nem talalhaté meg

- az egyedi kozzétételi lista az intézmény vezetbinek illetményét: tartalmazza
—részben tartalmazza - nem tartalmazza

- a 200eFt-ot meghaladd kiadasok szerzédéseit: tartalmazza - részben
tartalmazza - nem tartalmazza



KIEMELT ELLENORZESI TERULET

A 2017/2018-as nevelési év kiemelt fenntartdi ellenérzési terilete tovabbra is az évodai
gyermekétkeztetés minGségi és mennyiségi ellenGrzése volt. Az o6voda a fenntartoval
egylttmlkodve aktiv és rendszeres szerepet vallalt a havi étlap kialakitdasaban, az élettani
szikségletnek megfelel6 mennyiségl, mindségl és tapértékld étkezés folyamatos
fellilvizsgalataban.

OSSZEGZES

Az intézmény miikddése az ellenbérzés soran felvett jegyzékonyvi megadllapitasokkal és
javaslatokkal egyutt megfelel az Nkt. rendelkezéseinek és az elemzés idépontjdban a
nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a kbznevelési intézmények névhasznalatarol
sz0l6 20/201. (VIII.31.) EMMI rendelet jogszabalyi elGirdsainak.

A taniligyi dokumentumok pontosan vezetettek, jol kovethetévé teszik a pedagodgiai
programban megfogalmazott nevelési célkitlizések gyakorlati megvaldsitasat, az allami
tamogatas (normativa) igényléséhez szikséges elszamolhatdsagot, a statisztikai adatok
ellenérzését.

A magyar és a nemzetiségi ovodai csoportokban a pedagogiai program megvaldsitasat az
elvarhaté modon hajtottak végre.

A felvételi és mulasztasi napléban a nagyobb figyelmet sziikséges forditani a kilfoldi
gyermekek magyarorszagi tartézkodasi statuszanak dokumentdlasara. Az dvodai
csoportnapld és az egyéni haladadsi napld a differencidlt ovodai nevelés jegyében
folyamatosan vezetett.

Az SNI-s gyermekek elldtasaval kapcsolatban megéllapithatd, hogy a szakértéi vélemények
érvényesek, a meghizassal foglalkoztatott gyogypedagdgusok draszamanak dokumentaldsa
rendezett, a felllvizsgdlati kérelmek dokumentacidja nyomon koévethetd, az egyéni
fejlesztési tervek, fejlesztési naplék formailag, tartalmilag megfelelnek a jogszabalyi
elGirasoknak.

Budapest, 2018. augusztus 27.




