2. melléklet

L
BUDAPEST FOVAROS XX. KERULET
PESTERZSEBETI POLGARMESTERI HIVATAL
Kézmiivelddési, Egészségiigyi és Szocidlis
Osztily

1201 Budapest, Kossuth L. tér 1.
Tel.: 289-2511, Fax: 283-1909
www.pesterzsebet.hu

Fenntartoi értékelés
a 2022/2023-as nevelési évre vonatkozoan

Pesterzsébeti Gézengiiz Ovoda
OM azonosito: 034723
Cim: 1202 Budapest, Zalan utca 11.
Ovodavezet6: Huszarné Lérincz Néra

Az 6voda fenntartdja:
Budapest Févaros XX. keriilet Pesterzsébet Onkorményzata
1201 Budapest, Kossuth Lajos tér 1.

A fenntartd iranyitéi tevékenységén keresztiil

,ertékeli a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai programjaban meghatdrozott feladatok
végrehajtdsdt, a pedagogiai-szakmai munka eredményességét” (a nemzeti kéznevelésrdl sz616
2011, évi CXC. torvény /a tovabbiakban: Nkt./83. § (2) bekezdés h) pont)

Az Nkt. 85. § (3) bekezdése értelmében
,, A fenntarté a honlapjdn, annak hidnydban a helyben szokdsos médon nyilvdnossdagra hozza a
nevelési-oktatdsi intézmény munkdjdval osszefiiggs értékelését.”

A 2022/2023-es nevelési évben a Kozmiivelddési, Egészségiigyi és Szocialis Osztily altal
végzett ellendrzések az alabbi teriileteket érintették:

1. Alkalmazottak munkakéri leirdsa

2. Az ebéd lerendelések

3. Akozzétételi listaval kapcesolatos jogszabalyi eldirdsok megfeleldssége

4. Taniigyi nyilvantartasok és dokumentumok



L ALKALMAZOTTAK MUNKAKORI LEIRASA

Elvarasok:

A munkakéri leirasnak tartalmaznia kell a kézalkalmazott neve, sziiletési helye, anyja neve,
lakcime, a munkaéltaté neve és székhelye mellett az alabbiakat:

e a munkakor megnevezését,

e afeladatkor megnevezését,

e a munkakor ellatasanak maodjat,

e a munkakori kovetelményeket,

e munkakér ellatasdhoz sziikséges képzettségi és egyéb kovetelményeket,

e feladatok felsorolésat,

e felelosségi jogkoroket,

e az ala-folérendeltségi viszonyokat,

¢ munkakapcsolatokat,

e jogdallas, hataskor és egyéb kikotéseket.

Megallapitasok:

A munkakori lefrds tartalmazza a munkakér betoltéséhez sziikséges informéciokat: a munkakor
pontos elnevezését, azonositojat, a szervezeti helyet, besorolasi kategoridjat, a munkakdr céljat,
kulcsfeleldsségeket és feladatokat, a munkakér betoltéséhez sziikséges képzettségi
kovetelményeket, kompetencidkat, a helyettesités rendjét, a kiilonbdzé jogosultsagokat,
hozzaféréseket, kitelezettségeket.

o A munkakori leirdis a koézalkalmazott szdméara a feladatellatdshoz sziikséges
informacidkat: tartalmazza — részben tartalmazza - nem tartalmazza.

II. EBED LERENDELESEK

Elvarasok:

Az intézményeknek nyilvantartast kell vezetniiik, melybdl kimutathaté a le nem rendelt
étkezések visszaszoritasanak alakuldsa. Azon 6voddk, melyek elérik a kivant célt, a 2023. évi
koltségvetésében a vasdrolt élelmezés kiadasi rovatrol az Osszeg atcsoportosithatva valik, az
6voda altal megjeldlt rovatra. Az atcsoportositott 8sszegrol a felhasznalast kovetden el kell
szamolni.

Megallapitasok:

A nyilvéantartasbél megallapitast nyert, hogy az 6voda 2023. 4prilis hénapban elérte a kivant
cél felét, majus, junius és julius hénapokra vonatkozéan pedig a teljes kivant célt
megvalositotta, a le nem rendelt étkezések visszaszoritaséval kapcsolatosan, igy a 2023. évi
koltségvetésben ezen honapokra vonatkozoan a vasarolt élelmezés kiadasi rovatrél az dsszeg
atcsoportosithatova valt, az 6voda éltal megjeldlt rovatra.



. AKOZZETETELI LISTAVAL KAPCSOLATOS JOGSZABALYI
ELOIRASOK MEGFELELOSSEGE

Elvarasok:

Minden nevelési-oktatasi intézménynek szerepeltetnie kell kozzétételi listajaban az é4ltalanos
adatokat: pontos nevet, cimet, elérhet6séget, tovabba
o tajékoztatist a felvételi modjardl,
e a beiratkozas idejérdl,
e dijfizetési kotelezettségekrdl,
o értékelésekrol (fenntart6i, koznevelési alapfeladattal kapcsolatos vizsgélatok,
ellendrzések),
e tervezésrdl (nyitva tartas rendje, éves munkatervben tervezett rendezvények,
események),
e a mikddést meghatirozé dokumentumokrol,
e az dvodapedagdgusok és dajkak szdmarol, szakképzettségérél,
e az 6vodai csoportok jellemz6irdl (csoportok szdma, gyermekek létszama).

Megallapitasok:

Az 6voda honlapjan a Koézérdekii adatok meniipontban az Infotv. 37. § (1) bekezdése, a
térvény 1. sz. melléklete alapjan meghatérozott, valamint a 229/2012. (VIIL.28.)
Kormanyrendelet 23. § (1) (2) bekezdése alapjan eldirt
o kozadatkeresé rendszerre valé aktiv hivatkozas megtaldlhat6 — részben megtalalhato6
- nem taldlhat6é meg
o kiilonos kozzétételi lista: megtaldlhato — részben megtaldlhatd - nem taldlhaté meg
- a kilonos kozzétételi lista a jogszabalyban eloirt tartalmai elemeket:
tartalmazza — részben tartalmazza - nem tartalmazza
- a kiilonds kozzétételi listdban a tartalmi elemek: aktudlisak — részben
aktualisak - nem aktualisak
e altalanos kozzétételi lista: megtalalhato — részben megtalalhaté - nem talalhaté meg
- az altalanos kozzétételi lista szervezeti, személyzeti adatokat: tartalmazza —
részben tartalmazza - nem tartalmazza
- a tevékenységre, miikodésre vonatkozd adatokat: tartalmazza — részben
tartalmazza - nem tartalmazza
- a gazdalkodassal Osszefiiggd adatokat: tartalmazza — részben tartalmazza -
nem tartalmazza
o egyedi kozzétételi lista: megtaldlhatd — részben talalhaté meg - nem talalhaté meg
- az egyedi kozzétételi lista az intézmény vezetdinek illetményét: tartalmazza
— részben tartalmazza - nem tartalmazza
- a 200eFt-ot meghaladd kiaddsok szerzOdéseit: tartalmazza — részben
tartalmazza - nem tartalmazza



IV. TANUGYI NYILVANTARTASOK ES DOKUMENTUMOK
Elvarasok:

Az 6voda rendelkezzen szabalyszerlien vezetett nyomtatvanyokkal:
e felvételi el6jegyzési napld,
o felvételi és mulasztasi napld,
e o6vodai csoportnaplo,
e Ovodai térzskonyv,
o gyermek fejlodését nyomon kévetd dokumentacid

A taniigyi nyomtatvanyok az adott nevelési év vonatkozasaban hatalyosak legyenek.
Az dvodavezetd alairdsaval és az 6voda korbélyegzbjével hitelesitettek legyenek.

A taniigyi nyomtatvanyok vezetése folyamatos, naprakész legyen.

Megallapitasok:

Az 6voda rendelkezett szabalyszeriien vezetett nyomtatvanyokkal:
e felvételi el6jegyzési naplod
o felvételi és mulasztési naplé
¢ (Gvodai csoportnapld
e Ovodai t6rzskonyv
e gyermek fejlédését nyomon kovetd dokumentécid

o A felvételi eléjegyzési naplé tartalma a jogszabalyban rogzitetteknek megfelel —
részben megfelel — nem felel meg.

o A felvételi és mulasztasi naplé tartalma a jogszabélyban rdgzitetteknek megfelel —
részben megfelel — nem felel meg.

e Az 6vodai csoportnaplék tartalma a jogszabalyban rogzitetteknek megfelel — részben
megfelel — nem felel meg.

o Az 6vodai torzskonyv tartalma a jogszabalyban rogzitetteknek megfelel — részben
megfelel — nem felel meg.

e A gyermek fejlodését nyomon kiveté dokumenticié tartalma a jogszabalyban
rogzitetteknek megfelel — részben megfelel — nem felel meg.

Az intézmény miikodése az ellen6rzés soran felvett jegyzokonyvi megallapitasokkal megfelel
az Nkt. rendelkezéseinek.

A taniigyi dokumentumok pontosan vezetettek, jol kvethetové teszik a pedagégiai programban
megfogalmazott nevelési célkitlizések gyakorlati megvaldsitasat, az allami tamogatas
(normativa) igényléséhez szitkséges elszamolhat6sagot, a statisztikai adatok ellendrzését.



Az 6vodai csoportokban a pedagdgiai program megvalositisat az elvarhatdé médon hajtottak
végre. Az 6vodai csoportnaplé €és az egyéni haladasi napld a differencialt 6vodai nevelés

jegyében folyamatosan vezetett.
Az SNI-s gyermekek ellatasaval kapcsolatban megallapithatd, hogy a szakért6i vélemények
érvényesek, az egyéni fejlesztési tervek, fejlesztési naplok formailag, tartalmilag megfelelnek

a jogszabalyi el6irasoknak.

Budapest, 2023. oktéber 12.

Dr. Kéntor-Pr%lp Gabriella
osztalyvezetd






