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A fenntarto irdnyitoi tevékenységén keresztiil

Lortékeli a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai programjaban meghatdrozott feladatok
végrehajtdsdt, a pedagdgiai-szakmai munka eredményességét” (a nemzeti koznevelésrdl szolo
2011. évi CXC. torvény /a tovabbiakban: Nkt./83. § (2) bekezdés h) pont)

Az Nkt. 85. § (3) bekezdése értelmében
A fenntarté a honlapjdn, annak hidnydban a helyben szokdsos médon nyilvdnossdgra hozza a
nevelési-oktatdsi intézmény munkdjdval osszefiiggl értékelését.”

A 2022/2023-es nevelési évben a Kozmiivelodési, Egészségiigyi és Szocialis Osztaly altal
végzett ellendrzések az alabbi teriileteket érintették:

1. Alkalmazottak munkakoéri leirdsa
Az ebéd lerendelések

A kozzétételi listaval kapcsolatos jogszabalyi el6irdsok megfelelossége

Ll A

Taniigyi nyilvantartasok és dokumentumok



I ALKALMAZOTTAK MUNKAKORI LEIRASA

Elvarasok:

A munkakéri leirdsnak tartalmaznia kell a k6zalkalmazott neve, sziiletési helye, anyja neve,
lakcime, a munkaltatd neve és székhelye mellett az aldbbiakat:

e a munkakér megnevezését,

e afeladatkdr megnevezését,

e a munkakdr ellatdsanak modjat,

e a munkakori kovetelményeket,

e munkakor ellatasahoz sziikséges képzettségi és egyéb kovetelményeket,

¢ feladatok felsorolasat,

o feleldsségi jogkoroket,

e az ala-folérendeltségi viszonyokat,

e munkakapcsolatokat,

e jogallds, hataskor és egyéb kikotéseket.

Megallapitasok:

A munkakdri leiras tartalmazza a munkakor betsltéséhez sziikséges informéciokat: a munkakor
pontos elnevezését, azonositdjat, a szervezeti helyet, besorolasi katego6ridjat, a munkakdr céljat,
kulcsfelelésségeket és feladatokat, a munkakdr betdltéséhez sziikséges képzettségi
kovetelményeket, kompetencidkat, a helyettesités rendjét, a kiilonb6z6 jogosultsagokat,
hozzéféréseket, kitelezettségeket.

e A munkakori leirds a kozalkalmazott szdméra a feladatellatishoz sziikséges
informéciokat: tartalmazza — részben tartalmazza - nem tartalmazza.

II.  EBED LERENDELESEK
Elvarasok:

Az intézményeknek nyilvantartast kell vezetniiik, melybél kimutathaté a le nem rendelt
étkezések visszaszoritasanak alakulasa. Azon dvodéak, melyek elérik a kivant célt, a 2023. évi
koltségvetésében a vasarolt élelmezés kiadasi rovatrél az dsszeg dtcsoportosithatové valik, az
6voda 4ltal megjelolt rovatra. Az atcsoportositott dsszegrél a felhasznalast kovetéen el kell
szamolni.

Megallapitasok:

A nyilvantartasb6l megéllapitast nyert, hogy az 6voda 2023. dprilis, méjus €s junius hénapokra
vonatkozdan elérte a kivant célt, a le nem rendelt étkezések visszaszoritaséval kapcsolatosan,
igy a 2023. évi koltségvetésben ezen honapokra vonatkozdan a vésarolt élelmezés kiadasi
rovatrdl az dsszeg atcsoportosithatova valt, az 6voda éltal megjeldlt rovatra.



L. AKOZZETETELI LISTAVAL KAPCSOLATOS JOGSZABALYI
ELOIRASOK MEGFELELOSSEGE

Elvarasok:

Minden nevelési-oktatasi intézménynek szerepeltetnie kell kozzétételi listdjadban az altalanos
adatokat: pontos nevet, cimet, elérhetdséget, tovabba
o tajékoztatast a felvételi modjarol,
e a beiratkozas idejérdl,
o dijfizetési kotelezettségekrol,
o értékelésekrdl (fenntartdi, kéznevelési alapfeladattal kapcsolatos vizsgalatok,
ellendrzések),
o tervezésrdl (nyitva tartds rendje, éves munkatervben tervezett rendezvények,
események),
¢ a miikddést meghatarozé dokumentumokrol,
e az dvodapedagdgusok és dajkak szamarél, szakképzettségérol,
e az dvodai csoportok jellemzdirél (csoportok szdma, gyermekek Iétszdma).

Megallapitasok:

Az 6voda honlapjan a Kozérdekii adatok meniipontban az Infotv. 37. § (1) bekezdése, a
torvény 1. sz. melléklete alapjdn meghatdrozott, valamint a 229/2012. (VIIL.28.)
Kormanyrendelet 23. § (1) (2) bekezdése alapjan eldirt
e kozadatkeresd rendszerre valé aktiv hivatkozas megtalalhato — részben megtalalhat6
- nem talalhat6 meg
e Kkiilonis kizzétételi lista: megtaldlhaté — részben megtalalhat6 - nem talalhaté meg
- a kiillonds kozzétételi lista a jogszabalyban elGirt tartalmai elemeket:
tartalmazza — részben tartalmazza - nem tartalmazza
- a kiilonds kozzétételi listdban a tartalmi elemek: aktudlisak — részben
aktualisak - nem aktudlisak
e altalinos kozzétételi lista: megtalalhatd — részben megtalalhatd - nem taldlhaté meg
- az altalanos kozzétételi lista szervezeti, személyzeti adatokat: tartalmazza —
részben tartalmazza - nem tartalmazza
- a tevékenységre, miikbdésre vonatkoz6é adatokat: tartalmazza — részben
tartalmazza - nem tartalmazza
- a gazdalkodassal &sszefiggd adatokat: tartalmazza — részben tartalmazza -
nem tartalmazza
o egyedi kizzétételi lista: megtalalhatd — részben talalhaté meg - nem talalhaté meg
- az egyedi kozzétételi lista az intézmény vezetSinek illetményét: tartalmazza
— részben tartalmazza - nem tartalmazza
- a 200eFt-ot meghaladé kiaddsok szerzédéseit: tartalmazza — részben
tartalmazza - nem tartalmazza



IV. TANUGYI NYILVANTARTASOK ES DOKUMENTUMOK
Elvarasok:

Az 6voda rendelkezzen szabalyszer{ien vezetett nyomtatvanyokkal:
e felvételi el6jegyzési napld,
o felvételi és mulasztasi napld,
e Gvodai csoportnapld,
e Gvodai torzskonyv,
o gyermek fejlédését nyomon kovetd dokumentacid

A taniigyi nyomtatvanyok az adott nevelési év vonatkozaséban hatalyosak legyenek.
Az 6vodavezetd alairasaval és az 6voda korbélyegzbjével hitelesitettek legyenek.

A taniigyi nyomtatvanyok vezetése folyamatos, naprakész legyen.

Megallapitasok:

Az &voda rendelkezett szabalyszerlien vezetett nyomtatvanyokkal:
e felvételi el6jegyzési napld
e felvételi és mulasztasi naplod
e (vodai csoportnapléd
e dvodai torzskényv
o gyermek fejlédését nyomon kovetd dokumentacio

o A felvételi el6jegyzési naplo tartalma a jogszabalyban rogzitetteknek megfelel —
részben megfelel — nem felel meg.

o A felvételi és mulasztasi naplo tartalma a jogszabalyban rogzitetteknek megfelel -
részben megfelel — nem felel meg.

o Az 6vodai csoportnaplék tartalma a jogszabalyban rogzitetteknek megfelel — részben
megfelel — nem felel meg.

e Az 6vodai torzskonyv tartalma a jogszabalyban rogzitetteknek megfelel — részben
megfelel — nem felel meg.

e A gyermek fejlédését nyomon kivetd dokumentacié tartalma a jogszabalyban
r8gzitetteknek megfelel — részben megfelel — nem felel meg.

Az intézmény miikodése az ellenérzés soran felvett jegyzokonyvi megallapitdsokkal megfelel
az Nkt. rendelkezéseinek.

A taniigyi dokumentumok pontosan vezetettek, jol kovethetdvé teszik a pedagogiai programban
megfogalmazott nevelési célkitlizések gyakorlati megvalo6sitdsat, az dllami tamogatas
(normativa) igényléséhez sziikséges elszamolhatoségot, a statisztikai adatok ellendrzését.



Az ¢vodai csoportokban a pedagégiai program megvaldsitasat az elvarhaté médon hajtottak
végre. Az dvodai csoportnapld és az egyéni haladasi naplé a differencialt 6vodai nevelés

jegyében folyamatosan vezetett.
Az SNI-s gyermekek ellatdsaval kapcsolatban megallapithatd, hogy a szakértdi vélemények
érvényesek, az egyéni fejlesztési tervek, fejlesztési naplok formailag, tartalmilag megfelelnek

a jogszabalyi eldirdsoknak.

Budapest, 2023. oktdober 12.
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